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Kabinetsreactie tweede advies Expertgroep Gezondheid 
IJmond 

 

Aanleiding 
Op 4 oktober heeft u het tweede advies van de Expertgroep Gezondheid IJmond 
ontvangen. Op 5 november is in de CFL met de kabinetsreactie ingestemd. 
Vervolgens is het stuk op 3 december besproken in de RFL. Op verzoek van de 
RFL zijn een paar aanpassingen doorgevoerd. Deze zijn afgestemd met de 
ministeries van VRO, FIN, VWS, SZW en KGG. De gewijzigde kabinetsreactie treft 
u hierbij aan (in bijlage 4 zijn de wijzigingen zichtbaar gemaakt).  

Geadviseerd besluit 
Instemmen met de gewijzigde Kabinetsreactie en deze na de Ministerraad 
verzenden aan de Kamer. 
 
NB: U heeft van de RFL mandaat gekregen het stuk te verzenden. Het stuk wordt 
daarom alleen ter kennisname op de MR-agenda gezet en niet apart geagendeerd. 

Kernpunten 
Het voorstel is om in reactie op het tweede expertgroepadvies:  
1. In te blijven zetten op een maatwerkafspraak met Tata Steel, met als doel het 

realiseren van zoveel mogelijk gezondheidswinst voor 2030. Concrete 
maatregelen hierbij zijn het zo snel mogelijk sluiten van Kooksgasfabriek 2, 
het versneld realiseren van overkappingen en het realiseren van geluids-
reducerende maatregelen – vooral op piek- en tonaalgeluid.  

2. In te blijven zetten op de transitie naar duurzame en schone staalproductie, 
die naar verwachting zal leiden tot reductie van emissies van onder andere 
zeer zorgwekkende stoffen en voor gezondheid relevante factoren. Deze 
reducties zullen zoveel mogelijk worden vastgelegd. Tata Steel zal ook daarna 
zeer zorgwekkende stoffen moeten blijven minimaliseren. 

3. in de regelgeving zorgen voor aanscherpingen, waardoor het bevoegd gezag 
beter in staat is om zaken die niet nu met de maatwerkafspraak worden 
gerealiseerd, via vergunningverlening, toezicht en handhaving te realiseren. 
Dit vraagt om een brede afweging waarbij ook moet worden gekeken naar de 
impact op het vestigingsklimaat en de concurrentiepositie van bedrijven in 
Nederland, alsmede de impact op regeldruk.   

 
In bijgevoegde Kamerbrief is dit verder uitgewerkt. We willen in de kabinetsreactie 
geen verwachtingen wekken die niet zijn waar te maken met de maatwerkaanpak. 
Het is niet mogelijk alle adviezen van de Expertgroep met behulp van de beoogde 
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maatwerkafspraak met Tata Steel op te volgen. We denken met de 
maatwerkafspraak wel voor 2030 een forse stap te zetten qua gezondheidswinst. 
Het uitvoeren van alle adviezen van de expertgroep vraagt meer maatregelen, 
meer middelen en meer tijd.  

Krachtenveld 
 Er liggen verschillende aangenomen Kamermoties rondom het dossier Tata 

Steel en de Expertgroep. Relevant is in het bijzonder de motie Thijssen, 
waarin opgeroepen wordt om de adviezen van de Expertgroep Gezondheid 
IJmond als harde voorwaarde in de onderhandelingen op te nemen en zodanig 
de gezondheid van de bevolking van de IJmond een volwaardige plaats te 
geven in de maatwerkafspraken. 

 Een eerdere versie van de kabinetsreactie is ambtelijk afgestemd met de 
ministeries van KGG, VWS, RIVM, Provincie Noord-Holland, Omgevingsdienst 
Noordzeekanaalgebied, GGD Kennemerland en gemeente Velsen. 

 Op basis van de bespreking in de RFL (en op verzoek van VRO) zijn enkele 
teksten toegevoegd over het belang van de staalindustrie voor de strategische 
autonomie, de economie en de werkgelegenheid. Ook is (in afstemming met 
VWS en RIVM) informatie toegevoegd uit de recent gepubliceerde 
Volksgezondheid Toekomst Verkenning. Hieruit blijkt dat een ongezond buiten- 
en binnenmilieu 4,5 procent van de ziektelast in Nederland veroorzaakt, vooral 
door luchtvervuiling. En dat gezondheid en sociaaleconomische 
gezondheidsachterstanden voor een belangrijk deel worden bepaald door 
omstandigheden waarin mensen opgroeien, wonen en werken. 

 Ambtelijk wijzen we op het volgende:  
o Uit onderzoek blijkt dat de arbeidsmarktkansen van nagenoeg alle 

werkzame doelgroepen binnen Tata Steel goed tot zeer goed zijn.1 
Regionaal kunnen de effecten wel aanzienlijk zijn, ook in verband met 
indirecte werkgelegenheid. 

o Europa op dit moment nog relatief zelfvoorzienend is m.b.t. 
staalproductie. Toch dreigt de mate van onafhankelijkheid af te 
nemen, nu de Europese staalindustrie in zwaar weer komt. Dit lijkt in 
een tijd waar we ook onze eigen defensie-industrie hernieuwd leven 
wensen in te blazen onwenselijk. Het is een politieke keuze in welke 
mate Nederland wenst bij te dragen aan Europese strategische 
autonomie op het gebied van staal.  

 U tekent de brief samen met de minister van KGG. 

Informatie die niet openbaargemaakt kan worden 
Niet van toepassing. 

Bijlagen 

Volgnummer Naam Informatie 

2 Aangepaste Kabinetsreactie Verzenden 

3 Bijlage bij kabinetsreactie Verzenden 

4 Versie van de reactie met zichtbare 
wijzigingen n.a.v. bespreking in de RFL 

Ter info 

                                                
1 Intelligence group, De arbeidsmarktverkenning rondom Tata Steel, 2023. 
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5 Tweede advies van de expertgroep Ter info 

 


