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Nota aanbieding monitor arbeidsongevallen 2023 NLA

Aanleiding
Jaarlijks stelt de Nederlandse Arbeidsinspectie een monitor arbeidsongevallen op. 
Per keer wordt op een specifiek onderwerp ingezoomd. Dit jaar zijn dat 
arbeidsmigranten die geen ingezetene zijn. 

Om de informatie breed te verspreiden, wordt de monitor niet alleen op de 
website van de Arbeidsinspectie gepubliceerd maar ook aan u (SPI) gezonden om 
ter informatie aan de Kamer aan te bieden. Verzending aan de TK is specifiek 
relevant gelet op het komende Commissiedebat op 4 september 2024 over 
arbeidsmigratie en het Commissiedebat Gezond en Veilig Werk op 26 september. 
Bij dat laatste CD staat de vorige monitor arbeidsongevallen (2022) geagendeerd. 
Met het tijdig versturen van deze monitor 2023 kunnen de actuele cijfers van de 
monitor 2023 worden meegenomen in het debat. 

Geadviseerd besluit
Wij adviseren dat de staatssecretaris door middel van bijgaande brief de monitor 
arbeidsongevallen 2023 aanbiedt aan de Tweede Kamer. De monitor is primair 
onderdeel van de portefeuille arbeidsomstandigheden. 
Beslistermijn: graag eind augustus verzenden aan de Kamer.

Kernpunten
• Ongevalsonderzoek is een belangrijk deel van het werk van de 

Arbeidsinspectie. Deze publicatie biedt kwantitatief inzicht. Het betreft 
statistische informatie op grond van de registratiesystemen van de 
Arbeidsinspectie, aangevuld met CBS-gegevens. De Arbeidsinspectie wil 
hiermee bijdragen aan het leren van (ernstige) arbeidsongevallen, zodat deze 
in de toekomst beter kunnen worden voorkomen. Door lessen uit de praktijk 
te trekken en deze breed te communiceren geeft de Arbeidsinspectie richting 
aan het eigen toekomstige werk en stelt zij bedrijven en andere organisaties 
in staat om deze leerervaringen te benutten.

• In de monitor worden de ongevallen thematisch benaderd om op die manier 
achterliggende oorzaken zichtbaar te maken en daar handvatten te vinden 
voor het leren van ongevallen. 

• De inspectie maakt een feitelijk persbericht met als boodschap dat ongevallen 
voorkomen kunnen worden door betere arbeidsveiligheid op de werkvloer.
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• De beleidsdirecties G&VW en AV hebben kennisgenomen van de uitkomsten 
van de monitor en hebben geen aanleiding gezien voor extra 
opmerkingen/passages in de aanbiedingsbrief aan de Kamers. 

Toelichting op monitorresultaten
Afgesloten ongevalsonderzoeken 
In 2023 zijn 2.448 ongevalsonderzoeken afgerond. Waterbedrijven en 
afvalbeheer, bouw en landbouw zijn risicovolle sectoren. Meest voorkomende 
ongevalstype was ‘vallen’. Slachtoffers zijn vaak mannen en werken vaker bij 
kleine bedrijven. Veel voorkomende arbeidsmiddelen daarbij zijn 
vorkheftrucks/pallethefwagens en verplaatsbare, draagbare of verrijdbare ladders. 

Arbeidsmigranten ingeschreven in de RNI (Registratie Niet-Ingezetenen)
Wanneer personen met een niet-Nederlandse nationaliteit die in de RNI staan, 
betrokken zijn bij een arbeidsongeval, worden zij in dit onderzoek beschouwd als 
arbeidsmigranten in de RNI. Ongevallen met deze groep zijn vergeleken met de 
restgroep die wél ingeschreven staan bij een gemeente (dat zijn dus 
arbeidsmigranten en Nederlanders). Het aantal ongevallen per 100.000 banen 
bedraagt 37, waar dit bij de restgroep 26 is. 4% overlijdt, bij de restgroep 2%. De 
werkgever krijgt vaker een boete, 82% t.o.v. 75% bij de restgroep. Industrie, 
landbouw, bosbouw en visserij zijn oververtegenwoordigd. Slachtoffers zijn vaker 
uitzendkracht, jongere en erg kort in dienst op het moment dat het ongeval 
plaatsvindt.
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