Model 2+1+2: voor alle kinderen goed,
veilig en met plezier bewegen

Kansengelijkheid Bewegen & Sport

De KVLO roept politieke partijen op om met het oog op de gemeenteraadsverkiezingen van
16 maart 2022 in hun verkiezingsprogramma het model 2+1+2 op te nemen. Dit model biedt
ruimte voor kansengelijkheid voor alle kinderen voor een leven lang goed, voldoende en met
plezier bewegen.

Feiten en urgentie

¢ Nederlandse kinderen zijn kampioen stilzitten en bewegen steeds minder.

e De bewegingsvaardigheid van basisschoolkinderen neemt af als gevolg van een gebrek
aan ervaringsuren.

e Kinderen spelen dagelijks steeds minder uren buiten: van dagelijks meerdere uren in 1980
naar gemiddeld 40 minuten per dag.

e Bewegen in het dagelijks leven wordt verdrongen of in ieder geval niet gestimuleerd door
automatisering, digitalisering, verstedelijking en een gebrek aan uitdagende, veilige
speelruimte en overbezorgde ouders.

Wat is er nodig? Het model 2+1+2: 5 uur goed en voldoende bewegen voor alle kinderen
2 |lesuren goed bewegingsonderwijs van een vakleerkracht: verplicht voor alle leerlingen in het PO
1 uur extra bewegen: in onderwijstijd, b.v. dynamische schooldag, pauzesport.

(zie ook subsidieregeling www.impulsbewegingsonderwijs.nl)
2 uur bewegen na schooltijd: gratis, in en rondom school met Buitenschoolse Sportvoorziening.

Wat kan de gemeente doen? Realiseren van het model 2+1+2 op gemeentelijk niveau
1. Samenwerking
e Samenwerking tussen beleidsmedewerkers sport, onderwijs en gezondheid vanuit één
visie met een gezamenlijk doel.
¢ Samenwerking tussen vakleerkrachten in vakgroepen op bestuursniveau.
2. Bundelen van menskracht en middelen
¢ Functie-overstijgende inzet van professionals. Ondersteuning van vakgroepen.
e Gezamenlijke inzet van vakgroepen op bestuursoverstijgend niveau.
¢ Inzet van buurtsportcoaches op gezamenlijke gemeentelijke projecten.
e Gezamenlijke financiéle inzet vanuit meerdere beleidsterreinen.
3. Eén gezamenlijke missie
e Afstemmen van verschillende beleidsterreinen om te werken naar een gezamenlijke
missie.
4. Verduurzamen, evalueren en meten
* Meerjarige afspraken maken om langdurige inzet personeel mogelijk te maken.
¢ Verankeren van gezamenlijke beleid (in nota’s en beleidsplannen).
e Gebruik maken van sport- en preventie-akkoorden.
¢ Resultaten worden inzichtelijk gemaakt door diverse metingen/analyses.
e Evalueren van de samenwerking en de resultaten.
¢ Bijstellen van de samenwerking na evaluatie.

Meer informatie of vragen:



http://www.impulsbewegingsonderwijs.nl/
http://www.kvlo.nl/
http://www.impulsbewegingsonderwijs.nl/

