
2020D39479 VERSLAG HOUDENDE EEN LIJST VAN VRAGEN 

De vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid heeft een 
aantal vragen voorgelegd aan de bewindspersonen van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid over de Vaststelling van de begrotingsstaten van het 
Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (XV) voor het jaar 2021 
(Kamerstuk 35 570 XV). 

De voorzitter van de commissie,
Rog 

De adjunct-griffier van de commissie,
Verouden 
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Nr. Vraag 

1 Is het mogelijk een infographic beschikbaar te maken zoals deze 
van de miljoenennota in totaal beschikbaar is voor de deelbegro-
ting SZW? 

2 Hoeveel bedrijven in Nederland hebben een winstdelingsregeling? 
3 Wat is de stand van zaken rond het wetsvoorstel inzake modernise-

ren NV1-recht en vergroten genderdiversiteit in de top van grote 
bedrijven? Wordt het ingroeiquotum dat moet ingaan per 2021 
gehaald? Wat is de voortgang omtrent het aangepaste voorstel? 

4 Kan er een overzicht worden gegeven van het aantal werklozen 
tussen de 60 en de AOW2-leeftijd in de afgelopen tien jaar, 
uitgesplitst per leeftijd (hoeveelheid 60-jarigen, 61-jarigen, enz.)? 

5 Kan er een overzicht worden gegeven van het aantal arbeidsonge-
schikten tussen de 60 en de AOW-leeftijd in de afgelopen tien jaar, 
uitgesplitst per leeftijd (hoeveelheid 60-jarigen, 61-jarigen, enz.)? 

6 Wat zijn de effecten van de Wet verbetering poortwachter en de 
Wet arbeidsmarkt in balans (WAB) op de regeldruk? 

7 Op welke manier(en) wordt digitalisering ingezet om regeldruk te 
verminderen, bijvoorbeeld door regels hanteerbaar te maken via 
digitale hulpmiddelen? 

8 Kan op korte termijn inzichtelijk worden gemaakt wat de afwegin-
gen achter, en de grondslagen voor de vaststelling van de publieke 
Ziektewetpremies voor 2021 zijn? Hoe kan het dat UWV3 zijn 
premies vaststelt op basis van een analyse en conclusies over de 
ontwikkelingen in de Ziektewet, die afwijken van die van het 
Ministerie van SZW? Waarom worden de juniramingen gebruikt in 
plaats van de augustusramingen? 

9 Is het niet, mede met het oog op de langere termijn, aangewezen 
eenduidige afspraken te maken met het UWV over een transparant 
afwegingskader voor vaststelling van Whk4-premies en heldere, 
consistente en publiek toegankelijke rapportage hierover? 

10 Wat is de status van het onderzoek van UWV naar de redenen voor 
de overstap van een grote uitzendwerkgever naar de publieke 
Ziektewetverzekering bij UWV en wanneer worden de resultaten 
hiervan verwacht? In hoeverre is het wenselijk en billijk dat grote 
uitzendorganisaties hun grote schadelast kunnen afwentelen op 
het publieke bestel doordat de premies mogelijk onvoldoende 
adequaat zijn? 

11 Kan een actuele prognose gegeven worden voor wat betreft (het 
herstel van) de economie en de werkloosheid? 

12 Is er al zicht op hoeveel procent van de partners het extra 
geboorteverlof van vijf weken heeft opgenomen sinds 1 juli 2020? 
Wat is het streefpercentage? Welke maatregelen worden genomen 
wanneer dit streefpercentage niet gehaald wordt? 

13 Wat is het percentage van de partners dat het voormalige extra 
geboorteverlof van vijf dagen heeft opgenomen vanaf 1 januari 
2019? 

14 Hoeveel mensen werken er op dit moment via de Regeling 
Dienstverlening aan Huis? 

15 Hoe zorgt het u ervoor dat huishoudelijk werkers geholpen worden 
in de COVID-19 crisis, aangezien zij vallen onder de Regeling 
Dienstverlening aan Huis? 

16 Welke maatregelen worden gericht genomen, en welke bedrag 
wordt er uitgetrokken in het aanvullend sociaal pakket van 
€ 1,4 miljard voor begeleiding en omscholing van ouderen? 

17 Tot wanneer loopt dit sociaal pakket en hoeveel geld van dit pakket 
is beschikbaar voor armoede en schuldhulpverlening? 
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18 Ziet u in de voorgenomen «terugkeergarantie» van vijf jaar voor 
KLM-personeel dat gedwongen moet vertrekken, aanleiding om 
een dergelijke terugkeergarantie, of terugkeerbeding in andere 
sectoren van de economie op enigerlei wijze te bevorderen, en/of 
(wettelijke) mogelijkheden hiervoor – zoals de «wederindiensttre-
dingsvoorwaarde» – (tijdelijk) te verruimen? Zo nee, waarom niet? 

19 Hoeveel is het aantal banen in loondienst in fte5 afgenomen sinds 
het begin van de coronacrisis en hoeveel daarvan waren vaste 
banen? 

20 De werkloosheid is tussen februari en juli 2020 met bijna 150.000 
personen gestegen, wat is de verhouding man/vrouw in deze 
groep? 

21 Welke sectoren zijn het zwaarst getroffen door de crisis, aangezien 
de pijn van de COVID-19 crisis niet gelijk is verdeeld over sectoren? 
Welke sectoren zijn het meest ondersteund vanuit de overheid? In 
welke sectoren zijn de meeste vrouwen werkzaam en in welke de 
meeste mannen? 

22 Welke maatregelen worden, indachtig het niet-verlengen van de 
TOFA6, genomen om het inkomensverlies van flexwerkers 
(vanwege corona) te compenseren? 

23 Is het werkloosheidscijfer voor 2021 – verwachte oploop naar 
5,9 procent – nog actueel? 

24 Kan in een overzicht worden weergegeven wat de effecten zijn op 
de economie en de arbeidsmarkt in Europese landen aangezien 
volgens het CPB7 de effecten op de economie en de arbeidsmarkt 
mede door het steunpakket wel duidelijk beperkter zijn dan in 
andere Europese landen? 

25 Hoeveel flexwerkers hebben gebruik gemaakt van de TOFA en 
hoeveel mensen hadden er volgens de voorwaarden gebruik van 
kunnen maken? 

26 Hoeveel flexwerkers zijn in de financiële problemen gekomen 
omdat ze niet in aanmerking kwamen voor de TOFA? 

27 Hoeveel daklozen zijn er momenteel en hoe heeft dit cijfer zich de 
afgelopen tien jaar ontwikkeld? 

28 Hoeveel dakloze jongeren zijn er momenteel en hoe heeft dit cijfers 
zich de afgelopen tien jaar ontwikkeld? 

29 Hoeveel extra gebruikers heeft de voedselbank in 2020 gehad? 
Is deze toename direct te herleiden tot corona of is er al langer 
sprake van toename van gebruikers en gebrek aan fondsen voor de 
voedselbank? 
Is de toezegde € 4 miljoen voldoende voor de voedselbanken? 

30 Hoe wordt ervoor gezorgd dat het geld wat de regering reserveert 
over de jaren 2020–2024 (cumulatief ongeveer € 1,4 miljard), 
gender-responsief wordt ingezet en bestaande genderongelijkheid 
niet verder vergroot? Wordt de kwaliteitseis «effecten op gender-
gelijkheid» hierbij meegenomen? 

31 Bent u bereid de effectieve Zweedse aanpak van «transitiefond-
sen», waardoor mensen omgeschoold worden en succesvol 
begeleid worden van werk naar werk, op Nederlandse leest te 
schoeien? Welke stappen gaat u daarvoor nemen? 

32 Hoeveel extra cursussen of scholingsdagen heeft de SLIM8-
regeling voor werknemers gerealiseerd? Kan van deze SLIM-
regeling een kosten-batenanalyse worden gemaakt? 

33 Kan onderbouwd worden, dat het nieuwe pensioenstelsel 
inderdaad perspectief biedt op een koopkrachtig pensioen? Is het 
nieuwe stelsel op dit punt aanwijsbaar beter dan het bestaande 
stelsel, of is dit volledig afhankelijk van de vraag op welke wijze het 
pensioen gaat meebewegen met de economie? 
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34 In welke mate heeft het overheidsbeleid (zoals de verhoging van 
de AOW-leeftijd) geleid tot een hogere werkloosheid als gevolg 
van een toename van het arbeidsaanbod? 

35 Wat is de prognose voor het gebruik van de kinderopvang in 
relatie met de stijgende werkloosheid? Welke maatregelen worden 
genomen om krimp in de kinderopvangsector te voorkomen? 

36 Hoeveel kost het om de RVU9-heffing definitief af te schaffen? 
37 Kan er een overzicht worden gegeven van de inkomsten van de 

afgelopen jaren uit de RVU-heffing? Vanuit welk bedrijf of instantie 
kwamen deze? 

38 Kan in cijfers/percentages worden aangegeven dat het werken in 
(kleine) deeltijdbanen door vrouwen ertoe leidt dat zij minder 
verdienen dan mannen en minder ontwikkelkansen op de 
arbeidsmarkt hebben? 

39 Hoe gaat de regering het risico op corona in de werksituatie 
(vooral in risicosectoren) reguleren, controleren en handhaven? 
Welke maatregelen neemt de regering concreet om «thuiswerken 
als het kan» te controleren en te handhaven? 

40 Wanneer kan de Kamer de Scenariostudie Vormgeving Kindvoor-
zieningen tegemoet zien? 

41 Hoeveel personen hadden in 2019 gezondheidsschade (vermoede-
lijk) als gevolg van arbeidsomstandigheden? 

42 Waarom heeft de regering gekozen voor een vergoeding van 
50 procent, aangezien uit onderzoek blijkt dat ouderschapsverlof 
door vaders het meest opgenomen vanaf 80 procent vergoeding 
van het loon? 

43 Wat is de voortgang van het ratificatieproces van Nederland van 
het ILO10 Verdrag nr. 190 «Geweld en intimidatie in de wereld van 
werk», waarin aandacht is voor veilige werkomstandigheden en 
specifieke aandacht voor gender-gerelateerd geweld en de impact 
van huiselijk geweld op werk? Wanneer verwacht u over de 
voortgang te kunnen rapporteren aan de Kamer? 

44 Wat houdt de «maatschappelijke beweging aanpak burn-out» in? 
45 Heeft corona effect op het aantal arbeidsmigranten dat naar 

Nederland komt in 2020 en in de aankomende jaren? 
46 Hoe verhoudt de capaciteitsuitbreiding van de Inspectie SZW zich 

tot de huidige capaciteitscijfers? 
47 Kan aangegeven worden hoeveel mensen met een beperking en/of 

afstand tot de arbeidsmarkt vanwege corona hun baan zijn 
verloren? 

48 Welke specifieke maatregelen neemt u, om er voor te zorgen dat 
ook in tijden van corona de doelstelling van een inclusieve 
arbeidsmarkt overeind blijft? 

49 In hoeverre zijn de bezuinigingen op arbeidsbemiddeling en 
persoonlijke begeleiding van de afgelopen jaren teruggedraaid? 
Kan hiervan een overzicht gegeven worden over de afgelopen tien 
jaar? Hoeveel middelen waren er per cliënt beschikbaar en hoeveel 
is dat nu? Kan dit overzicht voor WW11, WGA12, Wajong13 en 
bijstand worden gegeven? 

50 Hoe zorgt u ervoor dat ambities en beschikbare (financiële) 
middelen overeenstemmen bij de aanpak «Het Breed Offensief»? 
In hoeverre bestaat daar overeenstemming over met het veld? 

51 Op basis waarvan verwacht u dat er, ondanks minder beschikbaar 
budget per ingevulde beschutte werkplek, meer beschutte 
werkplekken worden gerealiseerd en de achterstand wordt 
ingelopen? 

52 Kunt u de informatie aanreiken op basis waarvan de Kamer kan 
beoordelen of het beschikbare budget dat gemeenten per 
beschutte werkplek ontvangen voldoende is om de plek te 
financieren? 
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53 Sluit de verdeling van het aantal beschutte werkplekken over 
gemeenten ook aan bij de behoeften die er binnen de individuele 
gemeenten bestaan? 

54 Op welke manier zal perspectief geboden worden aan mensen met 
schulden? Hoeveel geld is er beschikbaar om ervoor te zorgen dat 
deze mensen weer aangemoedigd worden om mee te doen in de 
samenleving? 

55 Verwacht u de doelstelling van 125.000 extra werkplekken voor 
mensen met een beperking te behalen, en de verdere ruimte van 
30.000 plekken? 

56 Kan puntsgewijs worden aangeven hoe belangrijke knelpunten en 
aandachtspunten die aan het licht zijn gekomen in de evaluatie van 
de Participatiewet worden aanpakken? 

57 Zijn er al concrete afspraken met gemeenten gemaakt op welke 
wijze bijstandsgerechtigden met een passend aanbod op maat 
kunnen worden ondersteund in hun ontwikkeling en naar 
vermogen kunnen bijdragen aan de maatschappij? Zo ja, welke 
afspraken? Zo nee, wanneer verwacht u deze afspraken gemaakt te 
hebben? 

58 Maakt de regering, naast de inspanningen om de armoede onder 
kinderen te bestrijden, ook middelen vrij voor de bestrijding van 
armoede onder 90-plussers, waar de armoede naast die van 
kinderen (acht procent) ook prominent is, namelijk elf procent14? 

59 Welke middelen zijn beschikbaar gesteld in het Waarborgfonds 
voor mensen met problematische schulden? 

60 Hoe bent u van plan het aantal huishoudens met kinderen dat 
onder de armoedegrens leeft te verlagen en de brede kansenar-
moede onder kinderen in beeld te brengen en te bestrijden? 

61 Kan er een overzicht worden gegeven van alle uitgaven specifiek 
gericht op het bestrijden van armoede onder kinderen en dit 
uitsplitsen per kanaal en/of beleidsartikel? Kunt u aangeven hoe dit 
budget zich in de afgelopen jaren heeft ontwikkeld (vanaf 2018)? 

62 Kunt u aangeven hoe de effectiviteit van de ingestelde en 
gefinancierde maatregelen om armoede onder kinderen aan te 
pakken wordt gemeten? 

63 Hoeveel extra kinderen leven als gevolg van de coronacrisis in 
armoede? 

64 Hoeveel wordt volgend jaar extra uitgetrokken voor het terugdrin-
gen van armoede onder kinderen, specifiek bedoeld om de 
gevolgen van de COVID-19 crisis op te vangen? Via welke kanalen 
loopt dit? 

65 Kunt u aangeven welk bedrag beschikbaar is om te voldoen aan de 
vier ambities kinderarmoede, en kunt u dat uitsplitsen per ambitie? 

66 Wat gebeurt er na de periode 2018–2020, aangezien voor de 
periode 2018–2020 incidenteel € 80 miljoen beschikbaar is gesteld 
voor het voorkomen van schulden en de bestrijding van armoede, 
in het bijzonder onder kinderen? 

67 Kan aangegeven worden welke invloed de uitvoering van de 
noodpakkettenmaatregelen door het UWV tot nu toe heeft op 
«lopende zaken» en het lopende bedrijf van het UWV? 

68 Kunt u nader specificeren waarop vertraging is ontstaan in zowel 
specifieke onderdelen van de ICT-portefeuille (welke onderdelen 
IV-project) als in overige lopende trajecten? 

69 Hoe groot is de achterstand bij de uitvoeringsdiensten (met name 
SZW) in de onderhoud van de ICT-systemen en welke gevolgen 
kan dit geven? 

70 De toename van uitkeringsaanvragen leidt tot vraagstukken over 
de inzet van capaciteit, is er op dit moment al een probleem? Zo ja, 
kan dit nader uitgelegd worden en aangegeven worden wat de 
mogelijke oplossingen hiervoor zijn? 
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71 Is de investering van € 100 miljoen, die vooruitlopend op de 
WAU15 vanaf 2022 wordt geïnvesteerd in knelpunten op het gebied 
van ICT, handhaving en dienstverlening bij UWV, SVB16 en 
BKWI17? De investering wordt gepleegd vanaf 2022 dus dan is de 
kabinetsreactie op de WAU ook bekend; kan dit nog leiden tot 
accentverschuivingen in de precieze toewijzing of besteding van de 
middelen? 

72 Kunt u expliciet maken/nader verduidelijken welke vraagstukken 
voorliggen met betrekking tot de toename van uitkeringsaanvra-
gen over de inzet van capaciteit? 

73 Kunt u naar aanleiding van tabel 5 voor het UWV, SVB en 
gemeenten apart aangeven waar het verschil in 2019 in het aantal 
boetes, het boetebedrag en het aantal waarschuwingen ten 
opzichte van 2017 en 2018 zitten? 

74 In hoeverre is er een wetsvoorstel in voorbereiding om paal en 
park te stellen aan bankbeslag? Wat behelst dit voorstel en wat is 
de planning? 

75 Kunt u een gedetailleerder overzicht van de opdrachten en 
subsidies, met daarin het aantal begunstigde organisaties, het 
gemiddelde subsidiebedrag en de daaraan verbonden doelstellin-
gen, een subsidiestaat, geven? 

76 Wat zijn de uitgaven aan de LIV18 voor de komende jaren en wat 
zijn de structurele kosten? 

77 Wat zijn de uitgaven voor de jeugd-LIV voor de komende jaren en 
wat zijn de structurele kosten? 

78 Kunt u de post LIV/jeugd-LIV/LKV19 uitsplitsen en hierbij aangeven 
wat de structurele kosten zijn? 

79 In welke brief zijn de nieuwe plannen voor het LIV toegelicht? 
80 Hoeveel personen hebben een dergelijke lening in juli 2020? Hoe 

hoog is het bedrag aan afgeloste lening in juli 2020? 
81 Hoeveel huishoudens maken gebruik van het kindgebonden 

budget? Hoe is de opbouw van huishoudinkomens van deze groep 
gebruikers? 

82 Met welk bedrag stijgen de kosten (loon en premies) voor 
werkgevers in totaal, als het WML20 met vijf procent en met tien 
procent wordt verhoogd, ontkoppeld van uitkeringen? 

83 Hoeveel arbeidsmigranten werken er in Nederland en wat is hun 
aandeel in de beroepsbevolking? Hoe hebben deze cijfers zich 
ontwikkeld sinds 2010? Kunt u hierbij een uitsplitsing maken 
tussen arbeidsmigranten vanuit de EU en van buiten de EU? 

84 Wat is het gemiddelde inkomen van arbeidsmigranten die in 
Nederland werken? Kunt u hierbij een uitsplitsing maken tussen 
arbeidsmigranten vanuit de EU en van buiten de EU? 

85 Voor hoeveel geld worden uitkeringen (WW, WIA21, Wajong, 
bijstand, etc.) geëxporteerd naar het buitenland? Welke landen 
staan in de top tien qua export van uitkeringen en voor hoeveel 
geld worden jaarlijks uitkeringen naar die landen geëxporteerd? 

86 Hoeveel jongeren tot 21 jaar werken op basis van een flexibel 
contract? Hoeveel procent van deze jongeren volgt onderwijs? 

87 Hoeveel banen zijn er in Nederland bijgekomen tussen 2010 en 
1 januari 2020? 

88 Wat is de gemiddelde loonkloof in Nederland tussen de best en 
slechtst betaalde werknemer in een organisatie? 

89 Hoeveel is het aantal banen in loondienst in fte toe- of afgenomen 
in de periode van kabinet Rutte I en hoeveel daarvan waren vaste 
banen? 

90 Hoeveel is het aantal banen in loondienst in fte toe- of afgenomen 
in de periode van kabinet Rutte II en hoeveel daarvan waren vaste 
banen? 
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91 Hoeveel is het aantal banen in loondienst in fte toe- of afgenomen 
in de periode van kabinet Rutte III en hoeveel daarvan waren vaste 
banen? 

92 In welke vijf sectoren is de krapte op de arbeidsmarkt het grootst 
en wat wordt er gedaan om meer mensen daarvoor te 
interesseren? 

93 Hoe gaat u inzetten op een gelijke positie van vrouwen op de 
arbeidsmarkt en tegelijkertijd de gelijke verdeling van zorgtaken 
bevorderen? 

94 Hoe stimuleert het u de sociale partners om ook te werken aan de 
arbeidspositie van groepen die ongelijk behandeld worden op de 
arbeidsmarkt, zoals vrouwen, aangezien de sociale partners 
verantwoordelijk zijn voor het maken van onderling afspraken over 
arbeidsvoorwaarden, arbeidsverhoudingen en het bieden van 
veilige en gezonde werkomstandigheden en kunnen dus een rol 
spelen in de emancipatie-agenda? 

95 Hoeveel loonbelasting betaalt een alleenstaande met minimum-
loon gemiddeld per jaar? 

96 Wat zijn de kosten voor een overheidswerkgever om iemand voor 
100 procent dan wel 120 procent minimumloon in dienst te nemen 
voor een jaar? Hoeveel hiervan krijgt de rijksoverheid weer terug 
via belastingen? 

97 Wat zijn redenen voor zzp’ers22om wel of niet door te groeien naar 
werkgever? 

98 Hoezeer is het mogelijk om in de praktijk onderscheid te maken 
tussen «zelfstandig werkenden» en «zelfstandig ondernemers»? 

99 Wat zijn de lange termijn budgettaire gevolgen van het omvormen 
van de LIV naar een loonkostenvoordeel voor potentieel kwetsbare 
jongeren (LKV jongeren)? Betekent dit dat de LIV per 2025 ophoudt 
te bestaan? 

100 Kan het investeringsprogramma van € 10 miljoen structureel voor 
een meerjarig investeringsprogramma duurzame inzetbaarheid en 
leven lang ontwikkelen uitvoerig toegelicht worden? Wat behelst 
dit programma precies? 

101 Kan een toelichting gegeven worden op de voorgenomen 
arbeidsmarktmaatregelen coronapandemie, specifiek gericht op 
ouderen? 

102 Hoe wordt het STAP23-budget onder de aandacht gebracht van 
oudere werkenden werkzoekenden tussen de 55 en 67 jaar die niet 
in vaste dienst zijn, zelfstandigen, flexwerkers, uitzendkrachten, 
uitkerings- en bijstandsgerechtigden, niet-uitkeringsgerechtigden/
nuggers? 

103 Hoe is de subsidieregeling duurzame inzetbaarheid en levenlang-
ontwikkelen opgezet? Hoeveel is daarvan in 2020 van start gegaan? 
Wat is de relatie met scholingssubsidies in de steunpakketten? 

104 Wat is de omvang van alle O&O-fondsen24 en hun reserves? 
105 Heeft de coronacrisis nog invloed op de start van de uitvoering van 

het STAP-budget per 1 januari 2022? 
106 Wat is de stand van zaken met betrekking tot de compensatie voor 

de transitievergoeding mkb25? Wat is het geraamde aantal mkb’ers 
dat er gebruik van gaat maken en voor welk gemiddelde bedrag? 

107 Hoeveel tewerkstellingsvergunningen (twv) zijn verstrekt, voor 
welke duur zijn deze versterkt, hoe vaak betreft dit werknemers 
waar kort daarvoor ook al een twv is verstrekt en uit welke landen 
kwamen deze werknemers? 

108 Op welke wijze wordt het LKV Ouderen onder de aandacht 
gebracht van potentiële werkgevers? Is bekend in hoeverre 
werkgevers bekend zijn met het bestaan van deze regeling? 
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109 Is het juist, dat het LIV in de huidige vorm nog steeds van kracht is, 
en dat in de begroting over het jaar 2020, met uitbetaling in 2021 
een bedrag van € 391 miljoen is geraamd? Kan gesteld worden dat 
het nog maar zeer de vraag is of dit bedrag doelmatig besteed 
wordt, omdat – zoals de Algemene Rekenkamer ook opmerkt – het 
niet tot lastig meetbaar is, of het LIV bijdraagt aan het in dienst 
houden van werknemers? 

110 Welke rapporten zijn er bekend over re-integratie kosten van 
mensen met een (grote) afstand tot de arbeidsmarkt in de 
Participatiewet? 

111 Hoeveel mensen in de Participatiewet hebben een afstand tot de 
arbeidsmarkt en hoeveel van hen hebben een grote afstand tot de 
arbeidsmarkt, uitgesplitst in subgroepen? 

112 Welk bedrag wordt gemiddeld per jaar uitgegeven aan een 
persoon in de Participatiewet betreffende re-integratie? Hoeveel is 
dat per persoon? 

113 Welk bedrag wordt gemiddeld per jaar uitgegeven aan een 
persoon met een afstand tot de arbeidsmarkt in de Participatiewet 
betreffende re-integratie, uitgesplitst in subgroepen? 

114 Welk bedrag wordt gemiddeld per jaar uitgegeven aan een 
persoon met een grote afstand tot de arbeidsmarkt in de Participa-
tiewet betreffende re-integratie, uitgesplitst in subgroepen? 

115 Wat zijn de kosten voor de rijksoverheid (direct dan wel indirect) 
om een persoon een jaar lang een Participatie-uitkering (bijstands-
uitkering) te geven, de uitkeringskosten los van de 
re-integratiekosten en eventuele overige kosten? 

116 Hoeveel mensen met een beperking stromen er minder in in de 
Wajong na de invoering van de Participatiewet dan voor de 
invoering van de wet? 

117 Zijn er belemmeringen voor mensen in de Participatiewet die een 
opleiding of cursus richting werk willen doen, vanwege de insteek 
dat de kortste weg naar werk gevonden moet worden? Zo ja, welk 
artikel of welke uitvoering van de wet betreft dit en is hier een 
beleidswijziging op geweest de afgelopen jaren? 

118 Is bekend hoe vaak gemeenten mensen in de Participatiewet een 
opleiding of cursus verbieden vanwege het beschikbaar moeten 
zijn voor werk of vanwege de tegenprestatie? 

119 Hoeveel procent van de mensen in de Participatiewet is ontheven 
van arbeidsverplichtingen of sollicitatieplicht vanwege lichamelijke 
klachten of andere problemen? Is er meer bekend over de 
verdeling van deze groep in bijvoorbeeld gezondheidsklachten, 
sociale problemen, verslaving en dergelijke? 

120 Welk deel van de mensen in de Participatiewet is te ziek, te beperkt 
of te arbeidsongeschikt om (fulltime) te werken? Welke rapporten 
zijn hierover bekend? 

121 Welke regelingen vallen er onder LKV en hoe zijn de kosten 
hiervoor onderverdeeld? 

122 Hoeveel werkgevers maken nu gebruik van een of meerdere 
LKV’s? 

123 Waarom is het LKV Banenafspraak lager? 
124 Hoeveel werknemers worden ontslagen na twee jaar ziekte? 
125 Wat is de stand van zaken met betrekking tot de compensatie voor 

de transitievergoeding na twee jaar ziekte? Hoeveel aanvragen zijn 
er met terugwerkende kracht ingediend en om welke bedragen 
gaat het? 

126 Hoeveel aanvragen voor compensatie van de transitievergoeding 
na twee jaar ziekte zijn er voor 1 januari 2020 ingediend? 

127 Hoeveel mensen waren zijn in 2019 en 2020 in dienst genomen 
met LKV Banenafspraak? 
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128 Hoeveel aanvragen voor compensatie met betrekking tot de 
transitievergoeding na twee jaar ziekte zijn ingediend met 
terugwerkende kracht, aangezien deze aanvragen voor 1 oktober 
dienen te zijn ingediend? Is dit conform verwachting? 

129 In hoeverre is de SLIM-regeling sinds het uitbreken van de 
coronacrisis aangepast met betrekking tot het type sectoren? Is de 
aanvulling van € 41,5 miljoen bruikbaar door mkb-organisaties in 
alle sectoren? Is met de drie SLIM-sectoren afgestemd hoe 
personeel omgeschoold kan worden naar tekortsectoren met 
behulp van de SLIM-regeling? 

130 Zal er binnen de subsidiekaders van subsidieregeling STAP ook 
rekening gehouden worden met doelgroepen die discriminatie op 
de arbeidsmarkt ondervinden zoals vrouwen, mensen met een 
handicap en mensen met een migratie-achtergrond? Zo ja, op 
welke manier(en)? 

131 Hoe wordt de € 41,5 miljoen als toevoeging aan de SLIM-regeling 
verdeeld onder de mkb-bedrijven? Is hiervoor een aparte regeling? 

132 Kan aangegeven worden hoe de succesvolle en voltekende 
regeling NL leert door voortgezet en uitgebreid wordt? 

133 Welke voorlichtingscampagnes zullen in 2021 worden gestart? 
134 Is er in het kader van NL leert door zicht op het aanbod van 

modulaire opleidingen in de tekortsectoren en tekortberoepen? Is 
er voldoende aanbod beschikbaar? Wat doet u om de Minister van 
OCW aan te sporen het opleidingsaanbod te helpen vergroten? 

135 Hoe zet u zich in om (onvrijwillige) flexibele dienstverbanden tegen 
te gaan in de zorgsector, en hoe houdt u hierbij rekening met de 
positie van vrouwen in deze sector, aangezien er relatief veel 
flexibele contracten onder de lager opgeleide beroepsbevolking 
zijn en een deel van de verzorgenden (mensen aan het bed) lager 
opgeleid is? 

136 Kunt u de volgende cijfers (structureel) toevoegen bij de kerncijfers 
arbeidsmarkt; aantal langdurig openstaande vacatures, onbenut 
arbeidspotentieel, arbeidsparticipatie in procenten en arbeidsparti-
cipatie per arbeidsmarktregio? 

137 Wat was de werkloosheid onder jongeren (tot 25 jaar) en onder 
oudere werknemers (vanaf 55 jaar) tussen 2010 en 2020? 

138 Zijn er cijfers bekend van stijging ziekteverzuim bij bedrijven als 
gevolg van corona of in coronatijd? 

139 Kan er onderscheid worden gemaakt tussen de verschillende type 
arbeidsongevallen? 

140 Hoeveel extra inspecties hebben de € 50 miljoen per jaar extra 
opgeleverd? 

141 In hoeveel gevallen van inspectie is arbeidsmarktdiscriminatie 
aangetoond? 

142 Is er sprake van een personeelstekort bij de Inspectie SZW? Zo ja, 
hoeveel mensen komt de Inspectie SZW te kort? 

143 Hoeveel cao’s26 hebben een NAD27 van 38 uur? 
144 Hoeveel cao’s hebben een NAD van 40 uur? 
145 Hoeveel werknemers die het minimumloon verdienen werken op 

basis van een cao met een NAD van 36 uur, 38 uur en van 40 uur? 
146 Kan exact aangegeven worden welke extra handhavingsinspannin-

gen geleverd worden in relatie tot de coronacrisis en welk budget 
daarvoor beschikbaar is, of nog beschikbaar wordt gesteld? 

147 Wat wordt bedoelt met het handhavingspercentage? Om het 
percentage waarvan gaat het? 

148 Kan er een inschatting worden gemaakt op basis van de meest 
accurate literatuur bij hoeveel procent van de arbeidsongevallen er 
sprake is geweest van het gebruik alcohol of drugs van de 
betrokkene? 
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149 Hoe groot is het aandeel verzuim dat relateert kan worden aan het 
gebruik van alcohol en drugs van werknemers? 

150 Hoe is de ontwikkeling in 2020 (tot nu toe) van bijstandsgerechtig-
den boven de 45 en boven de 55 jaar? 

151 Hoeveel kost het om iedereen in de Participatiewet de mogelijkheid 
te geven bij te verdienen tot het minimumloon? 

152 Zijn digitale hulpmiddelen, zoals een computer of laptop, 
duurzaam gebruiksgoed in de bijzondere bijstand? Met andere 
woorden, zijn kosten voor digitale hulpmiddelen als noodzakelijk 
aan te merken? 

153 Kunt u een uitsplitsing geven van de beschikbaar gestelde 
€ 53 miljoen voor de verschillende onderdelen van het Breed 
Offensief? 

154 Hoe staat het met uitvoering van motie van het lid Raemakers 
c.s.28? Wanneer kan de Kamer het wetsvoorstel verwachten? Zijn 
er afspraken over de uitvoering van het passend aanbod met de 
VNG29? Zo nee, waarom niet? 

155 Wat wordt verstaan onder een «toereikend macrobudget»? 
Wanneer acht het Rijk dit budget toereikend? 

156 Wordt het budget voor schuldhulpverlening aangepast aangezien 
de verwachting is dat het aantal mensen met problematische 
schulden zal toenemen? 

157 Kunt u toelichten hoe groot de toename van het aantal mensen 
met problematische schulden naar verwachting is? 

158 Hoeveel huishoudens worden jaarlijks afgesloten van drinkwater? 
159 Hoeveel huishoudens worden jaarlijks afgesloten van gas en 

elektra? 
160 Wat is de huidige stand van zaken omtrent het percentage 

kinderen dat opgroeit in armoede? Wat zijn de gevolgen van de 
COVID-19 crisis voor de doelstelling om kinderarmoede voor 2030 
terug te brengen naar 4,6 procent? Worden er extra middelen 
vrijgemaakt om een eventuele terugval te compenseren? 

161 Hoeveel mensen vallen er volgens de officiële definitie van het 
CBS30 onder de groep «werkenden armen»? Kunt u deze cijfers 
uitsplitsen in aantal werkenden armen aan het einde van kabinets-
periode Rutte 1, 2 en 3? 

162 Kunt u aangeven in hoeverre Nederland op weg is om te voldoen 
aan de geformuleerde streefwaarde voor een afname van het 
aantal kinderen in armoede van 9,2 procent in 2015 naar 
4,6 procent in 2030, waarbij wordt ingezet op 7,2 procent in 2021? 

163 Hoe gaat u ervoor zorgen dat de streefwaarde voor de afname van 
het aantal kinderen in armoede, ook in tijden van corona, wordt 
behaald? 

164 Wat doet de regering om in 2020 het aantal in te vullen garantieba-
nen bij overheidswerkgevers te realiseren? 

165 Hoeveel mensen staan op dit moment in het doelgroepenregister? 
Hoeveel daarvan hebben werk en hoeveel niet? 

166 Wat is de reden dat overheidsbedrijven en organisaties de 
doelstelling naar aanleiding van de Wet banenafspraak en quotum 
arbeidsbeperkten in 2019 niet gehaald hebben? 

167 Kan er per ministerie worden aangegeven wat het beoogde en 
behaalde aantal arbeidsplaatsen voor mensen met een arbeidsbe-
perking voor 2020 en 2021 is? 
Welke ministeries voldoen (nog steeds) niet aan de doelstelling 
van het aantal arbeidsplaatsen voor mensen met een arbeidsbe-
perking 

168 Welke aanname ligt onder de verwachting dat het budget voor de 
bbz31 vanaf 2022 halveert ten opzichte van 2019? 

169 Welke organisaties en projecten worden gesubsidieerd uit het 
armoede en schulden budget? 
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170 Wat is de reden dat de overheid achter loopt op de realisatie van 
de banenafspraak? Welke beleidsmatige en budgettaire wijzigin-
gen zijn er gemaakt om in de toekomst wel aan de doelstelling te 
voldoen? Welke lessen zijn er getrokken van de marktsector, waar 
het quotum wel wordt gehaald? 

171 Kunt u een verklaring geven voor de daling onder «subsidies» van 
€ 48,578 miljoen in 2020 naar € 24,489 miljoen in 2021? 

172 De rijksbijdrage Wet sociale werkvoorzieningen (Wsw) is verhoogd 
met € 90 miljoen en in tabel 24 Budgettaire gevolgen van beleid, 
staat dat pensioenfonds wsw tot 2025 gelijk blijft op 10.000, hoe 
verhoudt dit zich tot de € 90 miljoen extra investering in de wsw? 

173 Hoe zou de ontwikkeling zijn van de IOAW32 en IOAZ33 voor de 
jaren 2019–2025 als niet gekozen zou zijn voor de beperkende 
voorwaarde dat het IOAW- en IOAZ recht alleen geldt voor 
personen geboren voor 1965, maar voor alle personen van 55 jaar 
en ouder die voldoen aan de overige IOAW/IOAZ-eisen? 

174 Hoeveel zijn mensen in de bijstand er sinds Rutte I op vooruitge-
gaan? 

175 Hoeveel mensen zijn vanuit de bijstand terug aan het werk gegaan 
sinds Rutte I? 

176 Hoe hoog is de bijstand in België, Duitsland, Frankrijk, Oostenrijk, 
Italië en Spanje? 

177 Op hoeveel huishoudens is op dit moment de kostendelersnorm 
van toepassing? 

178 Wat zijn de resultaten van de banenafspraak bij de overheid? Wat 
was voor het samenvoegen van het segment markt en overheid, 
de doelstelling in de banenafspraak voor de overheid in 2020, dan 
wel 2021? 

179 Wat is de oorzaak voor de sterke daling voorzieningen Participatie-
wet in 2019? 

180 Wat is het berekende «corona-effect» op het aantal huishoudens in 
de Participatiewet in 2020 en 2021? 

181 Kan in een tabel worden weergegeven wat de aantallen zijn van 
alle werkenden met een beschut werk indicatie op een baan die 
respectievelijk: door een gemeente is gecreëerd, door een 
gemeente is uitbesteed aan een sociale werkplaats, door een 
gemeente is uitbesteed aan een sociale werkplaats en te werk is 
via een detachering? 

182 Is er sinds de coronacrisis sprake van een toename van het beroep 
op de IOAZ voor oudere zelfstandigen tussen de 55 jaar en de 
AOW-gerechtigde leeftijd, die hun bedrijf of zelfstandig beroep 
hebben beëindigd? 

183 Wat is het berekende «corona-effect» op het aantal huishoudens in 
de Bbz in 2020 en 2021? 

184 Wat verklaart het lage incassoratio fraudevorderingen? Kunt u het 
percentage geven van 2010–2020? 

185 Hoeveel mensen hebben twee of meer banen, waarbij het inkomen 
niet hoger is dan het minimumloon op jaarbasis? 

186 Hoever moet het minimumloon stijgen, voordat gemiddeld 
genomen toeslagen niet meer noodzakelijk zijn? 

187 Welke plannen zijn er om gemeenten te financieren per gereali-
seerde beschutte werkplek in plaats van per ingeschatte hoeveel-
heid beschutte werkplekken? 

188 Welke gemeenten hebben meer beschutte werkplekken gereali-
seerd dan waarvoor zij gefinancierd zijn? 

189 Welke gemeenten hebben minder beschutte werkplekken 
gerealiseerd dan waarvoor zij gefinancierd zijn? 

190 Welke gevolgen zijn er voor gemeenten indien zij het aantal 
beschutte werkplekken niet halen? 
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191 Kan uitvoerig worden uiteengezet hoe het niet-gebruik van de 
AIO34 door mensen die daar wel recht op hebben wordt terugge-
drongen? In hoeverre lukt het nu AOW-gerechtigde rechthebben-
den actief te wijzen op en te benaderen over de mogelijkheid van 
inkomensaanvulling tot bijstandsniveau? 

192 Wat is op dit moment het geschatte niet-gebruik van de AIO? Hoe 
heeft zich dit de afgelopen jaren ontwikkeld? 

193 Hoeveel TOZO-aanvragen zijn er afgewezen vanwege de 
partnertoets? 

194 Hoeveel mensen zijn er momenteel werkzaam voor een SW35-
bedrijf met een WSW indicatie? 

195 Wat zijn de kosten voor de rijksoverheid (direct dan wel indirect) 
per SW-er met een WSW indicatie? 

196 Welk advies wordt bij de RIV-toets36 leidend in geval er een second 
opinion is geweest? 

197 Wanneer komt het voorstel WIA-criterium voor werknemers met 
loonkostensubsidie? Hoe groot is deze groep? Betekent dit voorstel 
dat er functies in het CBBS-systeem37 komen die onder het WML 
betalen? 

198 Kunt u aan de bedragen in tabel 44 de aantallen gebruikers/
uitkeringsgerechtigden per inkomensvorm toevoegen? Met andere 
woorden, hoeveel IVA-ontvangers zijn er elk jaar, hoeveel 
WGA-ontvangers, etc.? 

199 Hoe lang zitten mensen gemiddeld in de WIA en waar stromen 
mensen voornamelijk naar uit (werk/AOW/andere regelingen)? 

200 Hoe lang is de wachttijd voor een (her)keuring in de WIA? 
201 Hoe hoog is de gemiddelde WIA-uitkering? 
202 Wat is de verklaring voor de fors afnemende gepercipieerde 

detectiekans met betrekking tot fraude van IVA38, WGA en WAO? 
203 Wat is de status van het scholingsexperiment WGA-gerechtigden? 

Zijn de aangekondigde leerwerkplekken reeds beschikbaar en 
worden deze gevuld? En wat is de rol van de beheersing van de 
Nederlandse taal in dit scholingsexperiment? Wat is het beoogd 
aantal gebruikers? Hoeveel van de € 30 miljoen is in 2020 besteed 
en waaraan? 

204 Klopt het dat de mensen die een WAZ39 uitkering ontvangen dit tot 
hun AOW leeftijd ontvangen, ook met in achtneming van de in 
afgelopen jaren gestegen AOW-leeftijd? 

205 Hoeveel personen vielen onder de Participatiewet met een 
duurzame arbeidsbeperking (bijvoorbeeld wegens een chronische 
ziekte of handicap) in de jaren 2015 tot en met 2020? Kunt u dit 
uitsplitsen per jaar, reden arbeidsbeperking en mate arbeidsbeper-
king? 
Voor hoeveel van deze personen is een partner- en/of vermogens-
toets van toepassing geweest? Hoeveel zou het kosten om deze 
groep uit te zonderen van de partner- en/of vermogenstoets? 
Hoeveel zou het kosten om deze groep vrij te laten om bij te 
verdienen tot aan het wettelijk minimumloon? Hoeveel zou het 
kosten om de Wajong, onder de geharmoniseerde voorwaarden, 
open te stellen voor alle personen met een duurzame arbeidsbe-
perking? 

206 Wat is de verklaring voor de toenemende gepercipieerde detectie-
kans met betrekking tot fraude van Wajong? 

207 Is bekend in welke mate een transitievergoeding daadwerkelijk 
wordt gebruikt als ontwikkelbudget, ten behoeve van de transitie 
van werk naar werk, of op andere wijze wordt besteed, bijvoor-
beeld als aanvulling op het inkomen? 
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208 Het budget voor Scholing en plaatsing oudere werklozen en 
Ontwikkeladvies 45+ wordt afgebouwd naar nul, welke stimuli 
komen hiervoor in de plaats, op het terrein van scholing en 
ontwikkeling van oudere werkzoekenden? 

209 Op welke feiten, aannamen en prognoses baseert u zich voor de 
verwachte verdubbeling van deze «ouderenuitkering», aangezien u 
na 2021 een forse toename van de uitkeringslasten IOW40 

verwacht als gevolg van de coronacrisis en de stijging van de 
AOW-leeftijd en het CBS en UWV vooralsnog rapporteren over een 
sterke werkloosheidstoename juist onder jongeren? 

210 Hoeveel werknemers zullen naar verwachting gebruik maken van 
de tegemoetkoming Westhaven? 

211 Wat is de status met betrekking tot de tijdelijke tegemoetkomingen 
voor werknemers van de Hemwegcentrale? Wat is de rol van 
omscholing in de afspraken hierover? 

212 Worden naar aanleiding van de coronacrisis nog (tijdelijke) 
aanpassingen overwogen qua hoogte, duur, voorwaarden en 
toegankelijkheid van reguliere uitkeringen, zoals de WW en 
bijstand? Kan hiervan een overzicht worden gegeven? 

213 Wat is de verklaring voor de zeer sterke afname van het aantal 
waarschuwingen en boetes met betrekking tot de WW? 

214 Voor 2021 is subsidie voor de Ambachtsacademie opgenomen in 
begroting; welke afspraken en tijdspad (tot wanneer) ligt hier aan 
ten grondslag? 

215 Welke maatregelen neemt u deze kabinetsperiode om de ziekte- en 
re-integratieverplichtingen van werkgevers te verlichten? 

216 In hoeverre is de capaciteit van het UWV toereikend om 
re-integratietaken van werkgevers over te nemen? 

217 Zijn er cijfers bekend van stijging ziektewet uitkering als gevolg 
van corona of in coronatijd? 

218 Waarom daalt het aantal TAS41-aanvragen niet? 
219 Wat is de reden dat verwacht wordt dat het aantal flexkrachten dat 

een beroep doet op de ZW42 de komende jaren afneemt? 
220 Waarom wordt juist op de ZW-uitkering meer beroep gedaan? 
221 Welke aannames en berekeningen liggen ten grondslag aan het 

grote verschil in het aantal van 96.000 gebruikers van het 
aanvullend geboorteverlof voor partners en 194.000 gebruikers van 
het betaald ouderschapsverlof? 

222 Hoeveel van het geraamde aantal toekomstige gebruikers van het 
betaald ouderschapsverlof kan nu al gebruik maken van betaald 
ouderschapsverlof via de werkgever (via de cao)? Hoeveel ouders 
maakten in de jaren 2018, 2019 en 2020 gebruik van betaald 
ouderschapsverlof via de werkgever? 

223 Naar verwachting nemen 194.000 ouders per jaar voor gemiddeld 
ruim 30 dagen betaald ouderschapsverlof op, hoeveel procent van 
de ouders is dit? Is er inzicht in welke groepen ouders het verlof 
wel/niet zullen opnemen? Wat is het streefpercentage? Wat voor 
maatregelen worden ingesteld wanneer het streefpercentage niet 
gehaald wordt? 

224 Welke omringende landen bieden publiek gefinancierde kinderop-
vang aan? 

225 Zijn er voorbeelden van landen die publiek gefinancierde kinderop-
vang aanbieden, maar waarvan een deel van de voorzieningen 
privaat is om diversiteit in het aanbod te stimuleren? 

226 In hoeverre zijn de bevindingen van het Internationaal vergelijkend 
onderzoek kinderopvang (2007) nog actueel? Kunt u een overzicht 
geven van de belangrijkste beleidsmatige wijzigingen in de zeven 
onderzochte landen sinds het verschijnen van dit onderzoek? 
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227 Wat zijn de belangrijkste bevindingen van recent onderzoek, zoals 
de rapportage Women Inc.43, over mogelijke effecten van gratis 
kinderopvang op de ontwikkeling van jonge kinderen, het 
verwachte aantal gewerkte uren, financiële zorgen en de combina-
tie van werk en zorg? 

228 Hoeveel procent van de kinderen maken er op dit moment gebruik 
van kinderopvang in de leeftijdscategorie 0–2, 2–4 en 4–12 jaar en 
van welke vormen van opvang maken zij gebruik? 

229 Wat is op dit moment de verhouding van het opleidingsniveau van 
pedagogisch medewerkers in de kinderopvang? 

230 Wat is de bezettingsgraad op kinderdagverblijven? 
231 Wat is het effect van financieel aantrekkelijkere kinderopvang op 

de arbeidsparticipatie? 
232 Wat is het gemiddelde bedrag dat aan kinderopvangtoeslag wordt 

uitgekeerd? Kunt u dit weergeven in een overzicht van de 
afgelopen tien jaar? 

233 Wat is de gemiddelde prijs per uur die ouders betalen aan 
kinderopvang? Kunt u dit uitsplitsen in gastouderopvang en 
kinderopvang? 

234 Hoeveel gezinnen (per inkomensgroep) gaan er financieel op 
achteruit met het niet-indexeren van de toetingsinkomens 
kinderopvangtoeslag? 

235 Wat is de aanleiding dat de netto arbeidsparticipatie van ouders is 
in 2018 en 2019 in alle categorieën is gestegen? Worden hierin 
door corona veranderingen in verwacht? 

236 Waarom neemt de ongelijkheid in arbeidsparticipatie toe en welke 
maatregelen neemt u om deze ongelijkheid tegen te gaan, 
aangezien de netto arbeidsparticipatie van alleenstaande moeders 
minder snel toeneemt met 3,1 procent tussen 2017 en 2019 dan de 
netto arbeidsparticipatie van alleenstaande vaders (6,4 procent 
tussen 2017 en 2019)? 

237 Hoeveel mensen bouwen er geen pensioen op? Kunt u dit 
weergeven in een overzicht van de afgelopen tien jaar? 

238 Wat is de hoogte van het bedrag van de totale pensioenpremies 
die per jaar betaald worden? Kunt u dit uitsplitsen per jaar voor 
een periode van de afgelopen tien jaar? 

239 Wat is de hoogte van de gemiddelde pensioenpremie per persoon 
die per jaar betaald wordt? Kunt u dit uitsplitsen per jaar voor een 
periode van de afgelopen tien jaar? 

240 Wat is de hoogte van het gemiddelde pensioen uit de tweede 
pijler? 

241 Kan er een overzicht worden gegeven van de afgelopen 20 jaar en 
de aankomende 20 jaar van de uitgaven aan AOW-uitkeringen ten 
opzichte van de fiscale opbrengsten uit tweede pijler pensioenen? 

242 Wat is de hoogte van de gemiddelde pensioenuitkering per 
persoon die per jaar ontvangen wordt? Kunt u dit uitsplitsen per 
jaar voor een periode van de afgelopen tien jaar? 

243 Wat is de hoogte van het totale bedrag aan pensioenuitkeringen 
die er per jaar zijn uitgekeerd? Kunt u dit uitsplitsen per jaar voor 
een periode van de afgelopen tien jaar? 

244 Hoe is het nieuwe nabestaandenpensioen geregeld voor mensen 
die, voorafgaand aan hun overlijden, door ziekte geen werkgever 
meer hebben? 

245 Hoeveel mensen maakten aanspraak op een AOV-uitkering die 
eindigt voordat de AOW-leeftijd wordt bereikt? 

246 Hoeveel mensen hebben er afgelopen jaar een OBR44-regeling 
aangevraagd die niet is toegekend? 

247 Hoeveel kost het om de OBR-regelingen door te zetten onder de 
huidige voorwaarden voor vijf jaar? 
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248 Hoeveel kost het om de OBR-regelingen door te zetten als de 
inkomensvoorwaarden worden losgelaten de aankomende vijf 
jaar? 

249 Hoeveel/hoe vaak zijn mensen afgewezen voor de OBR, omdat zij 
niet aan de voorwaarden voldeden? Vielen deze mensen niet in de 
groep van 8.100 of kan het zijn dat er schrijnende gevallen worden 
gemist? 

250 Wat is het aanbod van verzekeraars richting nieuwe en bestaande 
AOV-klanten geweest als reactie op een inkomenshiaat door de 
AOW-leeftijdsverhoging? Zijn er mensen uit de doelgroep die 
helemaal geen aanbod hebben ontvangen (anders dan mensen die 
een aanbod hebben ontvangen, maar dit niet hebben geaccep-
teerd)? 

251 Wat kost het om de AOW-leeftijd terug te brengen naar 65 jaar? 
252 Hoeveel geld wordt er bespaard op werkloosheidsuitkeringen en 

arbeidsongeschiktheidsuitkeringen voor mensen tussen de 65 jaar 
en de AOW-leeftijd, als de AOW-leeftijd daalt naar 65? 

253 Kan er een overzicht worden gemaakt van het beslag van de 
AOW-kosten op het BBP de afgelopen 20 jaar en in de aankomende 
20 jaar wanneer de AOW-leeftijd zal stijgen volgens de Wet 
verandering koppeling AOW-leeftijd? 

254 Kan er een overzicht worden gemaakt van het beslag van de 
AOW-kosten op het BBP de afgelopen 20 jaar en in de aankomende 
20 jaar wanneer de AOW-leeftijd teruggebracht zal worden naar 
65? 

255 Wat is de baankans uitgedrukt in procenten voor werknemers 
boven de 60 ten opzichte van andere leeftijdsgroepen? 

256 Klopt het dat de groei van het bbp45 de afgelopen 60 jaar samen-
hangt met de groei van productiviteit en niet met een toename van 
de arbeidsduur per inwoner? 

257 Hoeveel verschil in levensverwachting zit er tussen lager en hoger 
opgeleiden? 

258 Klopt het dat pensioenregelingen die uitgaan van de gemiddelde 
levensverwachting nadelig uitpakken voor mensen met een lagere 
opleiding? Hoeveel minder jaren ontvangen laagopgeleiden 
gemiddeld minder AOW dan hogeropgeleiden? 

259 Klopt het dat het aantal 20-minners de komende jaren gaat 
afnemen? Wat betekent dit voor onze overheidsfinanciën? 

260 Klopt het dat een verhoging van de AOW-leeftijd kan leiden tot een 
eerder ontslag voor oudere werknemers? Kan dit worden 
onderbouwd met cijfers? 

261 Hoe verhoudt de verhoging van de AOW-leeftijd zich tot kabinets-
beleid om vrijwilligerswerk aan te moedigen? 

262 Kunt u een overzicht geven van de ontwikkeling van de nominale 
hoogte van de AOW-uitkeringen per halfjaar vanaf 2017, zowel in 
euro’s als in procenten? 

263 Welke gevolgen heeft de verhoging van het WKB46 bedrag voor 
het derde kind voor het aantal en percentage kinderen dat in 
armoede leeft? 

264 Welke voorwaarden zijn er gesteld aan de extra tegemoetkoming 
AKW47? 

265 Wat is de verklaring voor de zeer sterke toename in het aantal 
geconstateerde overtredingen van de AKW in relatie tot de afname 
van het aantal onderzochte fraudesignalen? 

266 Kunt u een expliciete uitsplitsing van het extra coronageld voor de 
uitvoering in de jaren 2020 en 2021 in tabel 99 geven? Hoe wordt 
de voor 2021 begrote € 100 miljoen extra verdeeld over de drie 
uitvoeringsdiensten? 
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267 Hoeveel personen krijgen naar verwachting geen persoonlijke 
dienstverlening door het UWV, omdat extra € 70 miljoen die in 
2019 structureel is vrijgemaakt niet voldoende is als gevolg van 
corona? 

268 Kan voor de afgelopen tien jaar een overzicht gegeven worden van 
het structurele budget, beschikbaar voor de handhaving van UWV? 

269 Waarom beschrijft tabel 101 voor indicatiestelling wsw komende 
jaren steeds lagere bedragen? 

270 Kunt u de «kosten heffingskortingen AOW» volgens tabel 103 voor 
het jaar 2021 uitsplitsen naar de diverse heffingskortingen waar 
deze post betrekking op heeft? 

271 Kunt u het vermogenstekort van de AOW na 2020 weergeven zoals 
in tabel 103, onder de veronderstelling dat de AOW leeftijd vanaf 
heden niet verder wordt verhoogd? 

272 Kunt u uiteenzetten wat de afkomst is van de mensen die gebruik 
maken van de Remigratiewet? 

273 Hoeveel mensen zijn er in de periode 2017–2020 succesvol 
ingeburgerd in de Nederlandse samenleving? 

274 Welke minderheid integreert het makkelijkst in de Nederlandse 
samenleving? Wat zijn hier de redenen voor? 

275 Wat is het aantal NT248-docenten dat in totaal wordt ingezet in de 
asielketen in het kader van voorinburgering? Hoeveel asielzoekers 
worden er gemiddeld ondergebracht per NT2-docent? 

276 Wat is de stand van zaken van voorinburgering in AZC’s49? 
277 Uit nieuwsberichten in de media blijkt dat er vanwege grote 

achterstanden bij de IND50 een hogere instroom wordt verwacht 
richting gemeenten, is hier rekening mee gehouden bij het budget 
voor de inburgeringsvoorzieningen? 

278 Kunt u toelichten wat er in de brede weerbaarheidsagenda staat? 
Maakt zelfbeschikking hier onderdeel van uit? 

279 Welke gevolgen heeft de uitbraak van COVID-19 voor de achttal 
pilots? 

280 Hoeveel is er in 2021 begroot voor de Brede Weerbaarheidsa-
genda? Wordt de Brede Weerbaarheidsagenda 2021–2025 volledig 
gefinancierd vanuit rijksbijdragen of zijn er bijdragen van 
werkgevers of andere instanties? 

281 Kunt u een overzicht geven van alle subsidies op integratie? 
Daarbij aangevend of het juridisch verplicht is en zo ja, waar deze 
verplichting uit voortkomt? 

282 Kunt u aangeven welk bedrag van de subsidieruimte niet juridisch 
verplicht is binnen de integratiesubsidies? 

283 Wat betekent «uitgangspunt is dat 80 procent juridisch verplicht 
is»? 

284 Waarom zijn subsidies voor 70 procent verplicht, kunt u dit 
uiteenzetten? 

285 Welk maximumbedrag krijgen zit er aan de financiële middelen 
voor het verlenen van maatschappelijke begeleiding aan inburge-
ringsplichtige vergunninghouders die gemeenten ontvangen van 
het Ministerie van SZW? 

286 Kunt u de kerncijfers van de groep «overig niet-westers» nader 
uiteenzetten per nationaliteit? 

287 Hoe verhoudt het aantal asielgerechtigden dat meedoet aan 
voorbereiding op inburgering zich tot het totaal aantal asielgerech-
tigden op de COA51-locatie? Hoe verklaart u het verschil tussen 
deze twee? 

288 Welk bedrag is op artikel 99 gereserveerd voor nieuwe taken bij 
DUO52? 

289 Hoeveel procent van het totaalbedrag kwijtgescholden leningen 
inclusief rente komt van mensen die hun inburgering met succes 
gehaald hebben binnen de wettelijke termijn? 
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290 Wat zijn de meest recente cijfers over de fraude bij inburgerings-
scholen? 

291 Waar is de verwachting op gebaseerd dat aan inhuur externen per 
2021 de helft minder wordt uitgegeven? Betekent dit ook dat het 
aantal externen met hetzelfde percentage zal dalen? 

292 Kunt u een overzicht geven van de stand van zaken ten aanzien van 
de realisatie van de Klimaatakkoord afspraak ten aanzien van het 
verduurzaming van het Rijkswagenpark voor wat betreft het 
departement Sociale Zaken en Werkgelegenheid in 2019, 2020 en 
2021 in de vorm van een overzicht van het absolute aantal 
voertuigen en het percentage dat emissieloos is? 

293 Heeft het departement Sociale Zaken en Werkgelegenheid dit jaar 
de doelstelling van 20% voor het percentage emissieloze voertui-
gen in 2020 gerealiseerd? Wat is de voortgang ten aanzien van het 
doel uit het Klimaatakkoord van een per 2028 volledig emissieloos 
Rijkswagenpark? 

294 Heeft het departement Sociale Zaken en Werkgelegenheid reeds de 
nodige voorzieningen gerealiseerd of zijn er plannen gemaakt voor 
het realiseren van de benodigde laadinfrastructuur op de Rijksge-
bouwen en overige Rijkskantoren en locaties, zoals voorzien het 
Klimaatakkoord? 

295 Kunt u een overzicht geven van de stand van zaken ten aanzien van 
de realisatie van de Klimaatakkoord afspraak ten aanzien van het 
verduurzaming van het Rijkswagenpark voor wat betreft het de 
uitvoeringsorganisaties van het departement Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid in 2019, 2020 en 2021 in de vorm van een 
overzicht van het absolute aantal voertuigen en het percentage dat 
emissieloos is? 

296 Is het departementale uitvoeringsplan voor de verduurzaming van 
het Rijkswagenpark, gericht op de reductie 50 procent CO2-reductie 
in 2025 voor wat betreft het departement Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid al vastgesteld? Zo nee, wanneer is de verwach-
ting dat dit plaatsvindt? 

297 Kunt u een uitsplitsing geven van gereserveerde middelen op 
artikel 99? 

298 Kunt u de prognose voor de verdeling van de onvoorzien post op 
artikel 99 geven uitgesplitst per doel waarvoor het gereserveerd is 
en waarom? 

299 Wat zijn de geraamde belastingopbrengsten over aanvullende 
pensioenen in de komende 40 jaar in verhouding tot de lasten voor 
AOW-uitkeringen? 

300 Kan toegelicht worden, waarom de koopkrachtplaatjes – ook in de 
coronacrisis – «een goede inschatting» van de koopkrachtontwik-
keling geven van verschillende groepen huishoudens? 

301 Kan, gegeven de huidige economische ontwikkeling, een (zeer) 
globale onzekerheidsmarge aangegeven worden voor het 
gepresenteerde koopkrachtbeeld voor 2021? 

302 Kan uitgelegd worden waarom – ook in deze crisis – de gepresen-
teerde koopkrachtontwikkeling een «goede inschatting» van de 
koopkrachtontwikkeling van verschillende groepen huishoudens 
geeft? 

303 Kan in één grafiek de koopkrachtontwikkeling worden weergege-
ven vanaf 2008 voor: werkenden, mensen met een uitkering, 
mensen met alleen AOW, en mensen met AOW en een aanvullend 
pensioen? 

304 Hoe ontwikkelt de gemiddelde koopkracht zich naar verwachting in 
2021, bij de groep tussen 55 en 65 jaar? Hoe hoog is hierin het 
percentage dat leeft op of onder het basisbehoeftebudget? Hoe 
hoog is het percentage dat leeft op of onder het niet-veel-maar-
toereikend-criterium? 
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305 Hoe ontwikkelt de gemiddelde koopkracht zich naar verwachting in 
2021, bij personen boven de 85 jaar? Hoe hoog is hierin het 
percentage dat leeft op of onder het basisbehoeftebudget? Hoe 
hoog is het percentage dat leeft op of onder het niet-veel-maar-
toereikendcriterium? 

306 Wat is de relatie tussen koopkrachtontwikkeling enerzijds en het 
consumentenvertrouwen anderzijds? Zijn daar eenduidige 
onderzoeksresultaten voor beschikbaar? Welke onderzoeksresulta-
ten worden gebruikt door de planbureaus en het ministerie? 

307 Komende jaren nemen de lonen waarschijnlijk beperkter toe, kan 
aangegeven worden wat de verwachte loonstijging is de aanko-
mende jaren? 

308 Kan aangegeven worden, in hoeverre de inschattingen ten aanzien 
van de externe factoren die het koopkrachtbeeld beïnvloeden nog 
aannemelijk zijn? 

309 Kan uit de paragraaf «Externe factoren die het koopkrachtbeeld 
beïnvloeden» geconcludeerd worden dat u er in de koopkrachtbe-
rekeningen er ook vanuit gaat, dat gemeentelijk lasten met 
1,5 procent stijgen in 2021, en is het waar dat als die lasten meer of 
minder stijgen, het gepresenteerde koopkrachtbeeld niet meer 
klopt voor mensen die hiermee te maken krijgen? 

310 Wordt een stijging van de pensioenpremies voor werknemers in 
2021 met slechts enkele tienden procentpunten realistisch geacht? 
Kunt u een onderbouwing hiervan geven? 

311 Waarom wordt de arbeidskorting beleidsmatig met in totaal met 
€ 179/184 verhoogd (gemiddeld positief inkomenseffect 
+0,8 procent), en de ouderenkorting met slechts € 55 (gemiddeld 
positief inkomenseffect +0,2 procent)? 

312 Kan voor de afgelopen tien jaar in een tabel worden weergegeven 
met welk percentage de gemiddelde woonlasten zijn toegenomen 
en in hoeverre dat percentage voor ieder jaar boven of onder het in 
het voorafgaande jaar door het CPB voor het volgende jaar 
geraamde inflatieniveau lag? 

313 Wat is in euro’s de geraamde stijging van de nominale zorgpremie, 
de stijging van de inkomensafhankelijke bijdrage Zorgverzeke-
ringswet in relatie tot de zorgtoeslagen voor een modaal 
huishouden? 

314 In de onlangs bekendgemaakte Macro-Economische Verkenningen 
(MEV) komt de koopkrachtontwikkeling voor 2021 uit op respectie-
velijk +1,2%, +0,5% en +0,4% voor werkenden, uitkeringsgerechtig-
den en gepensioneerden (statische koopkracht). Onderzoekers van 
ABN-AMRO53 komen uit op respectievelijk: +0,4%, +0,3% en -0,7%; 
kunt reageren op de bevindingen van genoemde onderzoekers? 
Kunt u zich met de kennis van nu vinden in de meer behoedzame 
inschattingen van de onderzoekers van ABN-AMRO? Zo nee, 
waarom niet? 

315 Hoeveel is de koopkracht van huishoudens sinds Rutte I gestegen 
in totaal en voor werkenden, mensen met een uitkering en 
gepensioneerden? 

316 Wat was de koopkrachtontwikkeling van ouderen sinds Rutte I als 
alle pensioenfondsen kortingen hadden doorgevoerd zoals 
vastgelegd in het FTK54? 

317 Wat is de leeftijdssamenstelling van de inkomensgroepen in Figuur 
9? Kunt u per inkomensgroep aangeven hoe de leeftijdsverdeling 
van de groep eruit ziet? 
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318 Waarom gaan mensen met alléén AOW er in 2020 en 2021 
samengenomen 2,8 procent in koopkracht vooruit, en werkenden 
gemiddeld met 3,9 procent? In hoeverre is dit verschil in koop-
krachtgroei beleidsmatig te verklaren? Kan een overzicht gegeven 
worden van de koopkrachtontwikkeling van werkenden en mensen 
met alleen AOW over de periode van de kabinetten Rutte? Kan 
daarbij aangegeven worden in hoeverre verschillen in koopkracht-
ontwikkeling beleidsmatig zijn te verklaren? 

319 Wat was de koopkrachtontwikkeling in 2021 van ouderen als er 
geen verlaagde kortingsgrens (90 procent MVEV55) voor pensioen-
fondsen was toegepast op basis van het pensioenakkoord en er 
was gekort op basis van het FTK? 

320 Wat is het netto inkomen van een alleenstaande bijstandsmoeder 
met drie kinderen in de leeftijd 6–11 jaar? 

321 Wat is het netto inkomen van een paar, beiden in de bijstand, met 
één kind van tien jaar? 

322 Wat is het netto inkomen van een alleenstaande bijstandsmoeder 
met drie kinderen in de leeftijd 6–11 jaar? 

323 Wat is het netto inkomen van de 20 voorbeeldhuishoudens op 
pagina 165 in 2021 (tabel 119)? 

324 Hoe worden bij het acteren op het voorkomen van armoedeval 
lokale voorzieningen meegenomen? 

325 Wat is bekend over de minimale procentuele stijging van het 
huishoudinkomen die mensen aanvaardbaar danwel stimulerend 
vinden als zij beginnen met werken? Welke onderzoeksresultaten 
worden gebruikt door de planbureaus bij het modelleren van dit 
soort vraagstukken? 

326 Wat is overwogen – maar klaarblijkelijk verworpen – om de drie 
procent inkomensvooruitgang voor een alleenverdiener met 
kinderen significant te laten stijgen (tot bijvoorbeeld tien procent)? 

327 Wat is de oorzaak van de hoge marginale druk van een alleen-
verdiener met kinderen bij een inkomensstijging van 100 procent 
naar 150 procent WML? 

328 Wat is de oorzaak van het feit dat een alleenstaande ouder er 
nauwelijks op vooruitgaat wanneer hij/zij vier dagen gaat werken 
tegen minimumloon? 

329 Wat is de oorzaak van het feit dat een alleenverdiener met kinderen 
er nauwelijks op vooruitgaat wanneer hij/zij vanuit de bijstand voor 
het WML gaat werken? 

330 Hoe is de arbeidskorting precies gekoppeld aan het WML? 
331 Wat is het koopkrachteffect van de verhoging van de ouderenkor-

ting met € 55, voor gepensioneerden die alleen of nagenoeg alleen 
AOW hebben? Verschilt dit van de beleidsmatig te realiseren 
koopkrachtontwikkeling voor werkenden? Wordt er gestreefd naar 
een gelijke koopkrachtontwikkeling voor mensen met (bijna) alleen 
AOW, en werkenden? zo niet, waarom niet? 

332 Hoeveel zelfstandigen maken gebruik van de volledige 
zelfstandigenaftrek? 

333 Wat is de procentuele bijdrage van de zelfstandigenaftrek op het 
huishoudinkomen van zelfstandigen met een beneden-modaal, een 
modaal en een boven-modaal inkomen? Wat is de impact van de 
verlaging van de aftrek op deze huishoudens met een zelfstandige? 

334 Hoeveel is de arbeidskorting toegenomen sinds Rutte I? 
335 Hoeveel is de ouderenkorting toegenomen sinds Rutte I? 
336 Hoeveel huishoudens maken gebruik van het kindgebonden 

budget? Hoe is de opbouw van huishoudinkomens van deze groep 
gebruikers? 
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337 Welke inspanning wordt geleverd om het visualiseren van de 
koopkrachtontwikkeling – een belangrijke parameter voor beleid – 
voor Caribisch Nederland mogelijk te maken? Wanneer zal dit naar 
verwachting mogelijk zijn? 

338 Voor hoeveel werkenden zorgt betaald werk en de daarbij 
behorende inkomenspositie niet voor economische en financiële 
zelfstandigheid en biedt het onvoldoende kansen om mee te doen 
in de samenleving? 

339 Voor hoeveel werkenden zorgde betaald werk en de daarbij 
behorende inkomenspositie niet voor economische en financiële 
zelfstandigheid in de periode van het kabinet Rutte I? 

340 Voor hoeveel werkenden zorgde betaald werk en de daarbij 
behorende inkomenspositie niet voor economische en financiële 
zelfstandigheid in de periode van het kabinet Rutte II? 

341 Voor hoeveel werkenden zorgde betaald werk en de daarbij 
behorende inkomenspositie niet voor economische en financiële 
zelfstandigheid in de periode van het kabinet Rutte III? 

342 Kan een actueel beeld gegeven worden van de buitenlandse 
vermogensfraude bij de AIO? 

343 Wanneer wordt de Kamer geïnformeerd over de motie van de 
leden Wörsdörfer en Raemakers56 over ondersteuning van 
deelnemers aan een Wsnp57-traject? 

344 Wanneer wordt de uitkomst van de verkenning van het SER58 

Jongerenplatform verwacht naar aanleiding van de motie van het 
lid Van Kent59 c.s. over het recht op volledig minimumloon voor 
jongeren van 18 jaar en ouder? 

345 Wat is de stand van zaken rond de toezegging voor concretere 
afspraken met gemeenten over het ELIP60-budget in het kader van 
de nieuwe wet inburgering? 

346 Op welke manier geeft u uitvoering aan de motie van de leden Van 
Wijngaarden en Van der Graaf61 over een effectievere aanpak van 
antisemitisme, en hoe krijgt dit een plek in het inburgeringsbeleid? 

347 Welke projecten voert u op dit moment uit om bij het inburgerings-
traject antisemitisme onder nieuwe Nederlanders tegen te gaan? 

348 Hoeveel werknemers werkten in 2017, 2018 en 2019 via een payroll 
bedrijf? Is er een samenhang tussen de toename van het aantal 
werknemers die via een payroll bedrijf werkt en de Wet Werk en 
Zekerheid? 

349 Wat betekenen de percentages 27 bij alleenverdieners en 16 bij 
tweeverdieners? Van welk totaal is dat het percentage? 
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350 Hoe ziet de «meer dan volledige» compensatie van de versnelde 
afbouw van de zelfstandigenaftrek eruit? Kunt u een paar 
rekenvoorbeelden van verschillende types zzp’ers geven?

1 NV: naamloze vennootschap.
2 AOW: Algemene Ouderdomswet.
3 UWV: Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen.
4 Whk: Werkhervattingskas.
5 Fte: fulltime-equivalent.
6 TOFA: Tijdelijke Overbruggingsregeling voor Flexibele Arbeidskrachten.
7 CPB: Centraal Planbureau.
8 SLIM: Stimuleringsregeling leven lang ontwikkelen voor mkb-bedrijven.
9 RVU: Regelingen voor vervroegde uittreding.
10 ILO: Internationale Arbeidsorganisatie.
11 WW: Werkloosheidswet.
12 WGA: Werkhervatting Gedeeltelijk Arbeidsgeschikten.
13 Wajong: Wet arbeidsongeschiktheidsvoorziening jonggehandicapten.
14 SCP, Armoede in Kaart 2019.
15 WAU: Werkagenda voor de uitvoering.
16 SVB: Sociale Verzekeringsbank.
17 BKWI: Bureau Keteninformatisering Werk en Inkomen.
18 LIV: Lage-inkomensvoordeel.
19 LKV: Loonkostenvoordeel.
20 WML: Wet minimumloon en minimumvakantiebijslag / Wettelijk minimumloon.
21 WIA: Wet Werk en Inkomen naar Arbeidsvermogen.
22 Zzp: Zelfstandige zonder personeel.
23 STAP: Stimulans arbeidsmarktpositie.
24 O&O-fondsen: opleidings- en ontwikkelingsfondsen.
25 Mkb: Midden- en kleinbedrijf.
26 Cao: collectieve arbeidsovereenkomst.
27 NAD: Normale Arbeidsduur.
28 Kamerstuk 34 352, nr. 173.
29 VNG: Vereniging van Nederlandse Gemeenten.
30 CBS: Centraal Bureau voor de Statistiek.
31 Bbz: Besluit bijstandsverlening zelfstandigen.
32 IOAW: Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk Arbeidsongeschikte werkloze 
Werknemers.
33 IOAZ: Inkomensvoorziening Oudere en gedeeltelijk Arbeidsongeschikte gewezen Zelfstan-
digen.
34 AIO: Aanvullende Inkomensvoorziening Ouderen.
35 SW: Sociale werkvoorziening.
36 RIV-toets: Toets op het re-integratieverslag.
37 CBBS: Claimbeoordelings- en borgingssysteem.
38 IVA: Inkomensvoorziening voor volledig en duurzaam arbeidsongeschikten.
39 WAZ: Wet op de Arbeidsongeschiktheidsverzekering Zelfstandigen.
40 IOW: Inkomensvoorziening Oudere Werklozen.
41 TAS: Regeling Tegemoetkoming Asbestslachtoffers.
42 ZW: Ziektewet.
43 Women Inc., 15 september 2020, https://www.womeninc.nl/het-werk-niet/wp-content/uploads/
sites/17/2020/10/Rapportage-WOMEN-Inc.-Onderzoek-Zo-werkt-het-2020229-DEF-15-9-2020-1.pdf.
44 OBR: Overbruggingsregeling AOW.
45 BBP: Bruto binnenlands product.
46 WKB: Wet op het Kindgebonden Budget.
47 AKW: Algemene Kinderbijslagwet.
48 NT2: Nederlands als tweede Taal.
49 AZC: Asielzoekers centrum.
50 IND: Immigratie- en Naturalisatiedienst.
51 COA: Centraal Orgaan opvang asielzoekers.
52 DUO: Dienst Uitvoering Onderwijs.
53 ABN-AMRO, 15 september 2020, «Prinsjesdag 2020 – Zwakkere koopkracht dan geraamd», 
https://insights.abnamro.nl/2020/09/prinsjesdag-2020-zwakkere-koopkracht-dan-geraamd/.
54 FTK: Financieel Toetsingskader.
55 MVEV: Minimaal Vereist Eigen Vermogen.
56 Kamerstuk 35 300 XV, nr. 40.
57 Wsnp: Wet schuldsanering natuurlijke personen.
58 SER: sociaaleconomische Raad.
59 Kamerstuk 35 300 XV, nr. 55.
60 ELIP: Einde lening inburgeringsplichtig.
61 Kamerstuk 35 164, nr. 7.
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