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Stichting Islamitisch Centrum Nederland (SICN) in het kort 

SICN is een Nederlandse religieusmaatschappelijke organisatie die in 1972 is opgericht 

om in de religieuze en culturele behoeften te voorzien van Nederlandse immigranten. Het 

was voor de organisatie in die jaren al snel duidelijk dat deze gezinnen zich definitief 

zouden vestigen in Nederland. Als organisatie is sindsdien dan ook geïnvesteerd in het 

sociale kapitaal (opleiding, werk, instellingen, sociale structuren), met nadruk op het 

bieden van begeleiding en ondersteuning bij de ontwikkeling van sociale vaardigheden, 
en bij het ontwikkelen van een evenwichtige identiteit en persoonlijkheid.  

De laatste tijd zijn thema’s als positief zelfbeeld, gelijkwaardigheid en volwaardig 

burgerschap de onderwerpen waar we ons mee bezighouden. SICN vervult als 

organisatie vooral de rol van overkoepelende dienstverlener, ondersteuner en  verbinder 

van de 47 bij haar aangesloten lokale organisaties.  SICN is lid van het IOT en het CMO 

en is mede via deze organen? een gesprekspartner van de overheid over tal van 

maatschappelijke thema’s en vraagstukken. Een aantal voorbeelden van projecten en 

activiteiten waar we mee bezig houden zijn o.m.: 

 Dienstverlening op het gebied van religieuze aangelegenheden 

 Conferenties en voorlichtingsdagen, open dagen 

 Seminars en trainingen voor kaders 

 Vraagbaak en advies functie voor belanghebbenden en geïnteresseerden 

 Jaarlijkse publicatie van de Nederlandstalige islamkalender sinds 2007 

 Samenwerking met onderwijsinstellingen inzake opleiding van imams 

 Centrale ondersteuning, advies aan en facilitering van aangesloten organisaties 

 Imamopleiding en godsdienstonderricht  

In 2014 is in opdracht van het ministerie van SZW een onderzoek ingesteld naar vier 

Turks-Nederlandse organisaties. De onderzoekers concluderen in de samenvatting(p.90) 

over SICN het volgende: 

 
“ De beweging is altijd zeer apolitiek geweest. Als beweging heeft men geen expliciete agenda op 
het gebied van Turkse identiteit. Men wil erkenning voor de educatieve activiteiten die de beweging 
ontwikkelt en die ook buiten de directe aanhang worden erkend. De sterke gerichtheid op deze 
interne religieuze activiteiten en spirituele zelfontwikkeling heeft tot gevolg dat de beweging het 
imago heeft van gesloten en in zichzelf gekeerd. Het huidige jonge leiderschap in Nederland is zich 
bewust van het belang van goede samenwerking met Nederlandse autoriteiten en 

maatschappelijke organisaties. Een aanzienlijk deel van de aanhang en zeker van het actieve kader 
heeft een goede opleiding, spreekt vloeiend Nederlands en is in staat die samenwerking verder 
vorm te geven. De Turkse identiteit vormt op geen enkele manier onderdeel van het beleid van de 
beweging. De regelmatig geuite beschuldiging dat de SICN een broeinest is van extreem-
nationalistische politiek mist elke grond. De beweging stimuleert op geen enkele manier de 

versterking van de band met Turkije, of Turkse nationalisme. Men beschouwt dat als een zaak van 

persoonlijke voorkeur.”  
 

De hoorzitting  

De laatste jaren merken wij dat het debat over de Turkse Nederlanders en organisaties 

die de Turkse Nederlanders als primaire achterban hebben steeds intensiever wordt 

gevoerd. Helaas ervaren we steeds vaker dat de rol van de Turks-Nederlandse 

organisaties wordt geproblematiseerd en negatief wordt geduid. We hebben ermee te 

maken dat we hierdoor als organisatie steeds moeten uitleggen dat we deugen. In 2014 

is uitgebreid onderzoek gedaan (zoals hierboven aan is gerefereerd) met overwegend 

positieve resultaten, waarna thans opnieuw een vervolgonderzoek is gevraagd door uw 

Kamer. Deze hoorzitting lijkt mede in lijn met het voorgaande te zijn georganiseerd.  
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We hebben als organisatie een belangrijke maatschappelijke rol en functie en hebben om 

deze reden sinds ons 44-jarige bestaan altijd goede relaties met onder andere publieke 

organen en politici onderhouden. Sinds ons oprichting hebben we met veel genoegen 

diverse bewindspersonen, bestuurders en politici mogen ontvangen. We zien graag dat 

we uit de sfeer van wantrouwen komen en weer op basis van vertrouwen overleg kunnen 
voeren en samenwerken.  

Visie op het onderwerp 

Deze hoorzitting heeft twee doelstellingen, waar wij hieronder op zullen ingaan. 

1-   De commissie wil inzicht krijgen en vraagt onze visie op de gevolgen voor Turks-

Nederlandse burgers/organisaties naar aanleiding van de gebeurtenissen in Turkije.  

 

Wij hebben de gebeurtenissen in Turkije van afgelopen zomer met zorg en pijn in het 

hart gevolgd. Er is gepoogd een staatsgreep te plegen en democratische instituties te 

ondermijnen en dat keuren we af. Onze gebeden zijn voor de getroffenen van deze 
couppoging en hun nabestaanden.  

Wat betreft de gevolgen van de gebeurtenissen voor de Nederlandse samenleving 

merken wij in het dagelijks leven, in onze gebouwen, tijdens (religieuze) samenkomsten 

weinig van spanningen en/of ongeregeldheden en zien we deze voornamelijk in het 

nieuws of op sociale media voorbijkomen. Als organisatie maken wij geen onderscheid in 

bezoekers, iedereen die de behoefte heeft kan gebruik maken van onze activiteiten en 

diensten.  

Wij keuren het intimideren, bedreigen, het gebruiken van geweld af en sporen mensen 

via onze besturen en vrijwilligers ook aan om -mocht er onrust ontstaan- de rust en 

harmonie te bewaren. Iedereen in Nederland is gehouden aan de wetten en regels van 

ons land. Dezelfde roep naar kalmte, rust en harmonie doen we ook bij (terroristische) 

aanslagen, bedreigingen, vernielingen van gebedshuizen, of anderszins.   

 

2-  De commissie wil inzicht krijgen in de wijze waarop wij aankijken tegen samenleven 

in Nederland, wat de waarnemingen en inspanningen zijn op dit vlak, de relatie met land 
van herkomst, waaronder eventuele bemoeienissen vanuit dat land. 

Relatie met buitenland 

SICN heeft een onafhankelijk bestuur, evenals de lokale aangesloten organisaties en 

heeft geen financiële of bestuurlijke relatie met welke buitenlandse mogendheid of 

instantie dan ook. Onze inkomsten worden verkregen uit donaties, giften en sponsoren in 

Nederland. Alle bij ons aangesloten organisaties hebben de ANBI-status, waardoor de 

financiële administratie sinds jaar en dag conform de vereisten uit regelgeving wordt 

opgesteld.  

 

Waarnemingen 
De laatste jaren zijn de sociale verhoudingen in onze samenleving helaas verslechterd. 

We constateren dat er minder tolerantie en saamhorigheid is. Naast algemene thema’s 

als veiligheid, de zorg, het onderwijs, de inkomensverschillen enz., zijn er een aantal 

specifieke onderwerpen die aandacht vragen zoals (arbeidsmarkt)discriminatie, ongelijke 

behandeling, etnisch profileren, moslimhaat / islamofobie, radicalisering op verschillende 

fronten en uitsluiting. Wij maken ons daar, net als vele Nederlanders, ernstige zorgen 

over.    

Verder zien we dat het huidige debat in Nederland over de Turkse Nederlanders erg 

gespannen is. Veel zaken worden eenzijdig benaderd, waarbij soms voorbijgegaan wordt 

aan de eigen verantwoordelijkheid en redelijkheid. Het valt bijvoorbeeld op dat 

ongewenste gedragingen van individuen worden toegeschreven aan groepen. Tevens zien 
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we een verharding in de politiek en media, een taal van uitsluiting wat een inclusieve 

samenleving verder belemmert. Zolang deze harde/duidelijke taal en de collectieve 

verontwaardiging enkel wordt gebezigd bij bepaalde groepen, zal de notie van ongelijke 

behandeling helaas blijven bestaan.  
 

Onze visie op individu & samenleving en onze inspanningen 

Wij merken ten eerste op dat we als organisatie ons op de toekomst in Nederland 

richten. Als organisatie willen we islamitische Nederlanders zo goed mogelijk 

ondersteunen bij het belijden van hun geloof. Wij doen dit door hen ruimte en diensten 

aan te bieden die ze nodig hebben. Zonder een zuivere overtuiging, een oprechte intentie 

en deugdelijk handelen, kan een individu geen innerlijke rust vinden en is de kans groter 

dat hij/zij kwetsbaar wordt voor ongewenste tendensen in de samenleving, zoals 

verwijdering, uitsluiting of radicalisering. 

Wij zetten ons, naast onze primaire taken, in om een bijdrage te leveren aan 

maatschappelijke vraagstukken.  Speciale aandacht verdient het gegeven dat veel 

jongeren met een migrantenachtergrond zich miskend en niet-welkom voelen in ons land 

waar ze geboren en getogen zijn. Dat baart zorgen. We blijven ons inzetten om ervoor te 

zorgen dat onze jongeren niet uitgesloten worden, o.m. door ondersteuning- en 

begeleidingsgesprekken te bieden en hen te betrekken bij activiteiten. Diezelfde inzet en 

‘warm welkom’ zou ook te verwachten moeten zijn van de bredere samenleving als 

geheel en in het bijzonder van (beleidsmakers binnen de) overheid, politiek en media. 
  
Het werken met ‘homegrown’ (religieus)personeel en vrijwilligers stelt ons in staat om 

een zo goed mogelijke aansluiting te hebben bij de jongeren en deze zo goed mogelijk te 

begeleiden in hun ontwikkeling. De rol die gevraagd wordt om te vervullen tijdens deze 

processen is geen makkelijke voor een organisatie die groepen en individuen moet 

helpen antwoorden te vinden voor veel zingevings- en levensvragen in een veranderende 

context. Er is veel veranderd voor de arbeidsmigrant die in de jaren zestig hier naar toe 

is gekomen. Het hebben van een nieuw thuisland vraagt om veel en verschillende 

inspanningen. Nederland is ook in religieuze termen het thuisland (geworden) van 

ongeveer één miljoen moslimburgers. Zij dienen hun religie vanuit een hier en nu-

perceptie te beleven en verder vorm te geven. Dit proces is op volle toeren gaande en 

het zal nog enkele decennia duren voordat het, naar de inschatting van SICN, vastere 

gestalte krijgt. 

Uiteraard loopt SICN niet weg voor haar maatschappelijke verantwoordelijkheid om 

zaken toe te lichten en bij te dragen waar dat kan. We willen wat betreft spanningen in 

de samenleving onze eigen verantwoordelijkheid nemen door een bijdrage te leveren aan 

dé-escalatie binnen Turks-Nederlandse gemeenschappen en indien mogelijk ook 

daarbuiten. Van ons mag worden verwacht dat wij onrustgevoelens binnen deze 

gemeenschappen goed weten te kanaliseren. Bij onze besturen leeft de alertheid om 
vroegtijdig groeiende onrust binnen de eigen gemeenschap adequaat op te vangen.  

Voor nadere vragen en/of informatie: info@sicn.nl  
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