
Tweede Kamer der Staten-Generaal
Postbus 20018
2500 EA Den Haag

T. 070-3182211
E. cie.szw@tweedekamer.nl

Commissie SZW

Aan de minister van Sociale Zaken en Werkgelegenheid

Plaats en datum: Den Haag, 16 januari 2015
Betreft: Inventarisatie openstaande toezeggingen
Ons kenmerk: 2015Z00159/2015D01036
Uw kenmerk:
Uw brief van:

Geachte heer Asscher,

In de procedurevergadering van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid van 13 
januari 2015 is gesproken over een inventarisatie van openstaande toezeggingen die toegezegd waren 
voor 1 januari 2015.

De commissie heeft besloten u te verzoeken om een stand van zakenbrief over de nog openstaande 
toezeggingen (zie bijlage) voor 1 februari 2015 aan de commissie te doen toekomen.

Bij deze breng ik u het verzoek van de commissie over.

Hoogachtend,

de griffier van de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid,

M. Peen



Tweede Kamer der Staten-Generaal
Postbus 20018
2500 EA Den Haag

T. 070-3182211
E. cie.szw@tweedekamer.nl

Bijlage

Commissi
e

Soort 
activiteit

Datum Onderwer
p

Bewindsp
ersoon

Termijnst
elling

Status Tekst toezegging

SZW algemeen 
overleg

4-6-2014 ARBEIDS
MARKTBE
LEID

Minister 
van 
Sociale 
Zaken en 
Werkgele
genheid 
(Asscher)

1-1-2015 Openstaa
nd

In de volgende reguliere UWV-
rapportage wordt ingegaan op 
het instrument passend 
werkaanbod en in hoeverre 
dat als dwingend wordt 
ervaren.

SZW, 
OCW, 
BiZa, V&J, 
KR

algemeen 
overleg

21-5-2014 DISCRIMI
NATIEON
DERWERP
EN

Minister 
van 
Sociale 
Zaken en 
Werkgele
genheid 
(Asscher)

1-1-2015 Openstaa
nd

In de voortgangsbrief 
discriminatie van eind 2014 
komt de Minister terug op het 
overleg tussen de Inspectie 
SZW en het College voor de 
Rechten van de Mens over de 
vraag hoe zij elkaar kunnen 
versterken en op 
antidiscriminatiemaatregelen 
van gemeenten. In de 
voortgangsbrief zal een 
tussenstand worden gegeven 
van de gesprekken, de 
onderhandelingen tussen de 
inspectie en het college. De 
analyse zelf komt in 2015

SZW, 
OCW, 
BiZa, V&J, 
KR

algemeen 
overleg

21-5-2014 DISCRIMI
NATIEON
DERWERP
EN

Minister 
van 
Sociale 
Zaken en 
Werkgele
genheid 
(Asscher)

1-1-2015 Openstaa
nd

In samenwerking met zijn 
collega van Veiligheid en 
Justitie komt de Minister terug 
op de cijfers over aangifte. Dit 
zal gebeuren in de 
voortgangsbrief discriminatie 
die voor eind 2014 is 
toegezegd.

SZW algemeen 
overleg

1-10-2014 KINDEROP
VANG

Minister 
van 
Sociale 
Zaken en 
Werkgele
genheid 
(Asscher)

1-1-2015 Openstaa
nd

De minister zal nog 
terugkomen op de positie van 
de werknemers bij 
faillissementen in algemene 
zin

SZW algemeen 
overleg

1-10-2014 KINDEROP
VANG

Minister 
van 
Sociale 
Zaken en 
Werkgele
genheid 
(Asscher)

1-1-2015 Openstaa
nd

Onderzoek curator Estro is 
naar verwachting in december 
gereed. De Kamer zal van de 
uitkomsten van dit onderzoek 
op de hoogte worden gesteld.

SZW algemeen 
overleg

1-10-2014 KINDEROP
VANG

Minister 
van 
Sociale 

1-1-2015 Openstaa
nd

De Kamer wordt schriftelijk 
geïnformeerd over eventuele 
maatregelen die de minister 
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Zaken en 
Werkgele
genheid 
(Asscher)

gaat nemen voor kinderen met 
diabetes in de kinderopvang

SZW plenair 
wetgeving
sdebat

9-10-2014 ARBEIDSTI
JDEN

Minister 
van 
Sociale 
Zaken en 
Werkgele
genheid 
(Asscher)

1-1-2015 Openstaa
nd

De minister zegt een 
onderzoek toe over de 
effecten die de combinatie van 
werk en zorg door mannen 
heeft op de arbeidsparticipatie 
van vrouwen. Dit onderzoek 
wordt nog dit jaar afgerond. 
Hij zal de Kamer informeren 
over de uitkomsten ervan.   


