
Verslag van een schriftelijk overleg

Vastgesteld ...

Binnen de vaste commissie voor Sociale Zaken en Werkgelegenheid heeft
een van de fracties de behoefte om over de brief van de staatssecretaris
van Sociale Zaken en Werkgelegenheid d.d. 20 november 2009 inzake het
voorstel van de gemeente Duiven over samenwonen in relatie tot de AOW
(Kamerstuk 29 389, nr. 21 [PM]) enkele vragen en opmerkingen voor te
leggen.

De vragen en opmerkingen zijn op 17 december 2009 aan de staatssecre-
taris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid voorgelegd. Bij brief van ...
zijn de vragen beantwoord.

De voorzitter van de commissie,
Jonker

Adjunct-griffier van de commissie,
Van de Wiel
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I Vragen en opmerkingen

Vragen en opmerkingen van de leden van de fractie van de SP

De leden van de SP-fractie hebben kennisgenomen van de brief van de
gemeente Duiven over aanpassing van het begrip samenwonen in relatie
tot de Algemene Ouderdomswet (AOW) alsmede van de brief van de
staatssecretaris van Sociale Zaken en Werkgelegenheid waarin zij ingaat
op het verzoek van de gemeente Duiven.

De leden van de SP-fractie zijn het in beginsel eens met de opvatting van
de staatsecretaris dat het niet gerechtvaardigd is om in de situatie dat
ouderen gaan samenwonen vanwege een tekort aan geschikte woningen
wel een ongehuwden pensioen toe te kennen en dat in andere situaties
van samenwonen niet te doen. Daarbij houden de leden van de SP-fractie
rekening met het gegeven dat er, zoals door de staatssecretaris uiteen-
gezet, een tweetal mogelijkheden zijn die wellicht een uitkomst bieden
voor het door de gemeente Duiven geschetste probleem. Wel hebben de
leden van de SP-fractie een aantal vragen:

1
Hoeveel mensen maken gebruik van de twee door de staatssecretaris
geschetste mogelijkheden, graag wordt inzicht verkregen per regeling.

2
Is de staatssecretaris de opvatting toegedaan dat deze regelingen op
voldoende wijze naar de doelgroepen worden gecommuniceerd of ziet de
staatssecretaris nog mogelijkheden om deze regelingen meer onder de
aandacht van mensen te brengen?

3
Is het wellicht mogelijk om op andere wijze een financiële tegemoet-
koming aan deze mensen te verstrekken bijvoorbeeld door kortingen in
rekening te brengen op de door deze mensen verschuldigde zorgpremies;
zij verstrekken immers mantelzorg die voor zorgverleners besparingen
opleveren?
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