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IPO-reactie consultatie wetsvoorstel Aanpassingswet Wnt

Geachte heer Plasterk,

Met uw bovengenoemde brief heeft u het voorstel tot aanpassing van de reikwijdte van de Wet

normering bezoldiging topfunctionarissen publieke en semipublieke sector (Wnt) aan ons

voorgelegd.

De eerste aanpassing betreft het buiten het toepassingsbereik van de Wnt plaatsen van de

Algemeen Nut Beogende Instellingen (Anbi’s). Wij kunnen hiermee instemmen, mede gezien het

feit dat uit de toelichting blijkt dat Anbi’s die als gesubsidieerde instelling aangemerkt worden wel

onder de wet zullen blijven vallen.

De tweede aanpassing betreft het stellen van aanvullende criteria bij de gesubsidieerde instellingen

namelijk een minimumbedrag aan subsidie van € 500.000 per jaar en een minimumduur van de

subsidie van ten minste drie achtereenvolgende jaren. Met deze aanpassing kunnen wij eveneens

instemmen, hierdoor wordt de administratieve last bij een aantal instellingen aanzienlijk

verminderd.

Bij de nadere uitwerking van het voorstel vragen wij u nog aandacht voor de topfunctionarissen die

anders dan op grond van een aanstelling of arbeidsovereenkomst gedurende meer dan 6 maanden

in een periode van 18 maanden tegen betaling zijn werkzaamheden verricht. Hierbij is onduidelijk

welke kosten hiervan meegenomen moeten worden om te kunnen beoordelen of deze

functionarissen al dan niet boven de norm uitkomen.
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De VNG kan zich in grote lijnen vinden in het wetsvoorstel. Dat kleine gesubsidieerde insteflingen met
terugwerkende kracht niet onder de reikwijdte van de Wet vallen is voor alle partijen een goede zaak

De VNG hecht er zeer aan dat gemeenten (ook) onder de aangepaste Wet de beleidsruimte krijgen
om aanvullend op de Wet eigen normen te stellen Bij gemeenteraden en bestuurders leeft sterk de
wens om zonodig striktere normen aan te leggen dan de normen van de Wet. Op gemeentelijk niveau
heeft men immers te maken met organisaties waarvoor gezien de aard en omvang van die Organisatie
ook beloningen die ruimschoots onder de landelijke norm liggen exorbitant zouden zijn.

Wij merken daarbij op dat gezien de recente uitspraak van de Rechtbank Oost Brabant in de zaak
Eindhoven/Novadic Kentron (waarbij uiteraard het hoger beroep moet worden afgewacht) duidelijk is
dat de wens van gemeenten om eigen normen te stellen op juridische problemen kan stuiten. Het is
wenselijk dat die belemmeringen zonodig worden weggenomen, In ieder geval is van belang dat
gemeenten zoveel mogelijk helder wordt gemaakt welke ruimte hen toekomt om nadere regels te
stellen

Tenslotte vragen wij uw aandacht voor het feit dat gemeenten ook door middel van
samenwerkingsverbanden en gemeenschappelijke regelingen samenwerking aangaan, via subsidies
of deelname in een publiek/private samenwerking Wij achten het gewenst dat gemeenten de
mogelijkheid behouden om ook ten aanzien van die relaties af te dwingen dat geen buitensporige
salarissen worden toegekend.

Hoogachtend,

Vereniging van Nederlandse Gemeenten

dC.4GMdeVet

Lid diretieraad

Ministerie van Binnenlandse Zaken enKoninkrijksrelaties (BZK)

Prof, dr, R.H A. Plasterk

Postbus 20011

2500 EA S-GRAVENHAGE

consultatie wetsvoorstel

Aanpassingswet Wnt

Geachte heer Plasterk.

doorkiesnummer

betreft

VNG Postbus 30435, 2500 GK Den Haag Tel 070-373 83 93 »,yjj,iiJ ei


